LEI MUNICIPAL N. 2408 DE 04 DE JUNHO DE 2018.

Dispoe sobre a criacao do Conselho Municipal
de Direitos do Idoso e do Fundo Municipal do

idoso e da outras Providencias.

O Prefeito Municipal de Major Vieira/SC, ORILDO ANTONIO SEVERGNINI, faz saber a
todos os habitantes deste municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e eu

sanciono a presente Lei:

CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa - CMDI , 6rgdo
permanente, paritario, deliberativo, consultivo, formulador e controlador das politicas
publicas e agOes voltadas para o idoso no ambito do Municipio de Major Vieira - SC

8§ 1° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, como 6rgdo pertencente a
estrutura organizacional do Poder Executivo, fica vinculado a Secretaria Municipal de

Administragao.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa:

I - Zelar pela implantacao, implementacao, defesa e promogao dos direitos do idoso.
II- Propor, opinar, acompanhar a criacao e elaboracao da lei de criagdao da Politica
Municipal de direitos da pessoa idosa.

ITI- Propor, opinar, acompanhar e aprovar o Plano Municipal de Atendimento ao idoso.
IV- Propor, acompanhar, fiscalizar e avaliar as politicas e acdes municipais destinadas
ao idoso, zelando pela sua execugao.

V- Cumprir e zelar pelas normas constitucionais e legais referentes a pessoa idosa,
sobretudo a Lei Federal n°8.842 de 04/01/94, a Lei federal n® 10.741 de 01/10/2003



(Estatuto do Idoso), bem como as leis de carater municipal.

VI- Denunciar a autoridade competente e ao Ministério Publico o descumprimento de
qualquer um dos dispositivos legais elencados no item anterior;

VII- Receber e encaminhar aos 6rgdaos competentes as peticdes, denlncias sobre
ameaca e violagdo dos direitos da pessoa idosa e exigir das instancias competentes
medidas efetivas de protecao e reparagao

VII- Propor, incentivar e apoiar a realizagao de eventos, estudos e pesquisas voltados
para a promogao, protecao, a defesa dos direitos e melhoria de vida do idoso.

IX- Propor aos poderes e autoridades competentes a criagdo do Fundo Municipal do
Idoso nos termos do capitulo II desta Lei.

X- Acompanhar e aprovar o plano de acgao e aplicagao dos recursos oriundos do Fundo
Municipal do idoso, bem como acompanhar e fiscalizar sua utilizacao e avaliar os
resultados.

XI- Elaborar seu regimento interno;

XII- Participar ativamente da elaboracao das pecas orcamentarias municipais, (Plano
Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes orcamentarias - LDO, e Lei Orcamentaria Anual -
LOA), assegurando a inclusdo de dotacdo orcamentdria compativel com as
necessidades e prioridades estabelecidas, zelando pelo seu efetivo cumprimento;

XIII- Divulgar os direitos dos idosos, bem como 0s mecanismos que asseguram tais
direitos;

XIV- Convocar e promover as conferéncias municipais de direitos da pessoa idosa em
conformidade com o Conselho Estadual do Idoso (CEI) e o Conselho Nacional do Idoso
(CNI)

XV- Realizar outras acdes que considerar necessario a protecdo do direito da pessoa

idosa.

Art.3° Aos membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa sera facilitado
0 acesso aos diversos setores da administracdo publica, especialmente aos programas
prestados a populacdo idosa, a fim de possibilitar a apresentacao de sugestoes,
propostas e acgoOes, subsidiando as politicas de acdo em cada area de interesse da

pessoa idosa.



Art. 4° O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa é composto de forma
paritaria entre o poder publico municipal e a sociedade civil, e sera constituido:

I - Por representantes de cada um dos 6rgaos setoriais indicados a seguir:

a) um representante da Secretaria Municipal de Administracao

b) um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

c) um representante da Secretaria Municipal de Saude

d) um representante da Secretaria Municipal de Esporte, ou Lazer, ou Cultura e ou
Turismo

II- Quatro representantes, e seus respectivos suplentes, da Sociedade Civil, podendo
ser eles: entidades sociais promovedoras do estudo, pesquisa, defesa ou atendimento
dos direitos do idoso, grupos de idosos em regular funcionamento, organizacao de
grupo ou movimento do idoso, devidamente legalizada e em atividade; representante
de Credo Religioso com atividades ao atendimento e promocgdo do idoso; outros
grupos que possuam politicas relativas ao idoso; associagdes de idoso, instituicdes de
acolhimento ndao governamental.

§ 10, Cada Membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa tera um
suplente.

§ 29.Todos os membros do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa e seus
respectivos suplentes serdao nomeados por portaria e respeitadas as indicacoes
previstas nesta Lei.

§ 39. Os membros do Conselho terao um mandado de dois anos, podendo ser
reconduzidos por um mandado de igual periodo, enquanto no desempenho das
funcdes ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§ 4°. O titular de 6rgao ou entidade governamental indicara seu representante, que
podera ser substituido, a qualquer tempo, mediante nova indicacao do representado.

§ 5°. Cabera as entidades ndo governamentais integrantes do Conselho a indicagao
de seus representantes, titular e suplente, para fins de nomeacdo, no prazo de até 30

dias antes do termino de mandato.

Art. 5° O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa serdao escolhidos, mediante votacdao, dentre os seus membros, por maioria
absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice Presidéncia, uma
alternancia entre as entidades governamentais e ndo governamentais a cada

mandato.



§ 19, O Vice-Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa substituira
o Presidente em suas auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea
em relacdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 2°9. O Presidente do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa podera
convidar para participar das reunides ordinarias e extraordindrias membros dos
Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de

notdria especializacdo em assuntos de interesse do idoso.

Art. 6° Cada membro do Conselho Municipal tera direito a um Unico voto na sessao

plenaria, exceto o Presidente que também exercera o voto de desempate.

Art. 7° A funcao do membro do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa nao

serd remunerada e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 8° As entidades ndao governamentais representadas no Conselho Municipal de
Direitos da Pessoa Idosa, perderao essa condicdao quando ocorrer uma das seguintes
situagoes:

I - extingdo de sua base territorial de atuagdao no Municipio;

IT - irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem
incompativel sua representacdo no Conselho;

IIT - aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente

comprovada.

Art. 9° Perdera o mandato o Conselheiro que:

I - desvincular-se do érgao ou entidade de origem de sua representacdo;

IT - faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III - apresentar renuncia ao plenario do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a
de sua recepgao na Secretaria do Conselho;

IV - apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungoes;

V - for condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencgao penal.

Art. 10 Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serdo substituidos por novas indicacdes das

representacdes que compode o CMDI.



Art. 11. Os 6rgdos ou entidades, representadas pelos conselheiros faltosos, deverao

ser comunicados a partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 12. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa definird através do seu

regimento interno a periodicidade das reunides ordinarias

Art. 13. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa instituird seus atos por

meio da resolucdo aprovada pela maioria de seus membros.

Art. 14. As reunides do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa serao abertas

ao publico

Art. 15. A Secretaria Municipal de Administracdo proporcionara o apoio técnico-
administrativo necessario ao funcionamento do Conselho Municipal de Direitos da

Pessoa Idosa.

Art. 16. Os recursos financeiros para implantagdago e manutencao do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, serdo previstos nas pecas orcamentarias do

Fundo Municipal, possuindo dotacdes préprias.

Art.17. A funcao do conselheiro do CMDI, ndao remunerada, tem carater relevante e o
seu exercicio é considerado prioritario, justificando-se as auséncias em quaisquer
outros servicos, quando determinadas pelo comparecimento as suas Assembleias,

reunides ou outras participacdes de interesse do Conselho.

Art.18. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa tera a seguinte estrutura:

I- Assembleia Geral

II- Diretoria

III- Comissdes
§1°. A Diretoria € composta de Presidente, Vice - Presidente, 1° Secretario e 2°
Secretdrio, que serdao escolhidos dentre os seus membros, na primeira reunido
ordinaria do Conselho, para cumprirem o mandato de dois anos, permitida uma
reconducdo. A diretoria compete representar o Conselho, dar cumprimento as

decisOes plenarias e praticar atos de gestao.



§2° As Comissdes, criadas pelo CMDI, atenderd as peculiaridades locais e as areas de

interfaces da Politica do Idoso

Art.19. As organizagdes responsaveis por execucdo de atendimentos aos idosos deve
submeter os mesmos a apreciagao do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa,
bem como projetos, programas e acgdes governamentais, igualmente devem
apresentar ao Conselho para deliberagao.

§1°. As organizacbes com atuacdao na darea do idoso, deverdao inscrever-se no

Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, para ter seu certificado emitido.

CAPITULO II
DO FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 20. Fica criado o Fundo Municipal do Idoso, instrumento de captacao, repasse e
aplicacdo de recursos destinados a propiciar suporte financeiro para a implantagao,
manutengao e desenvolvimento de planos, programas, projetos e agoes voltadas a

pessoa idosa no Municipio de Major Vieira

Art. 21. Constituirao receitas do Fundo Municipal do Idoso:

I - dotacdao orcamentaria da Unido, do Estado e Municipio (quando se tratar de fundo
municipal); II- as resultantes de doacdes do Setor Privado, pessoas fisicas ou
juridica;

III - os rendimentos eventuais, inclusive de aplicacbes financeiras dos recursos
disponiveis;

IV - as advindas de acordos e convénios;

V - as provenientes das multas aplicadas com base na Lei n. 10.741/03;

VI - outras.

Art. 22. O Fundo Municipal do Idoso ficara vinculado diretamente a Secretaria
Municipal de Administracdo, tendo sua destinacdao liberada através de projetos,
programas e atividades previstos no plano de acdo e aplicacdo aprovado pelo
Conselho Municipal de direitos da pessoa idosa.

§1°. Sera aberta conta bancaria especifica em instituicdo financeira oficial, sob a

denominacao “Fundo Municipal do Idoso”, para movimentacao dos recursos financeiros



do Fundo, sendo elaborado, semestralmente balancete demonstrativo da receita e da
despesa e apresentado para aprovacao do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa
Idosa.

§2°. A contabilidade do Fundo tem por objetivo evidenciar a sua situagao financeira e
patrimonial, observados os padrdes e normas estabelecidas na legislacao pertinente.
§30. Caberd a Secretaria Municipal de Administracdo gerir o Fundo Municipal do Idoso,
sob a orientacao e controle do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa,
cabendo ao seu titular:

I - solicitar a politica de aplicacdao dos recursos ao Conselho Municipal de direitos da
pessoa idosa;

II - submeter ao Conselho Municipal do Idoso demonstrativo contabil da
movimentagao financeira do Fundo;

III - assinar cheques, ordenar empenhos e pagamentos das despesas do Fundo;

IV - outras atividades indispensaveis para o gerenciamento do Fundo.

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. A primeira indicacdo dos representantes governamentais sera feita pelos
titulares das respectivas Secretarias, no prazo de trinta dias apds a publicacdo desta
Lei.

Art.24. Para a primeira instalagao do Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa,
a Secretaria de Administracao oficiara aos érgaos governamentais e as entidades da
sociedade civil organizada, atuantes no campo da promocgao e defesa dos direitos do
idoso, para que indiquem no prazo de 30 dias, os seus representantes, titulares e

suplentes, para comporem o colegiado.

Art.25. As futuras convocacgoes, para fins de substituicdo de membros do Conselho,
caberdo a presidéncia do Colegiado, a qual concedera o prazo maximo de 30 dias para

manifestacao da instituicao e/ou organizagoes.

Art. 26. O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa elaborara o seu regimento

interno, no prazo maximo de sessenta dias a contar da data de sua instalagao, o qual



serd aprovado por ato préprio, devidamente publicado pela imprensa oficial, onde
houver, e dada ampla divulgagao.

Paragrafo unico. O regimento interno dispord sobre o funcionamento do Conselho
Municipal de Direitos da Pessoa Idosa, das atribuicdes de seus membros, entre outros
assuntos.

Art. 27. Cumpre ao Poder Executivo providenciar a alocagdao de recursos humanos,
materiais e financeiros necessarios a criacdo, instalacao e funcionamento do Conselho

Municipal de Direitos da Pessoa Idosa - CMDI.

Art. 28. As despesas para manutengao e desenvolvimento das atividades do CMDI,

constarao na LDO e Orgamento Municipal.

Art.29. As despesas decorrentes desta Lei serdo custeadas através das dotacoes

especificas do orcamento vigente.
Art. 30. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, ficam revogadas as

disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n°® 1870 de 23 de outubro de
2008.

Major Vieira, 04 de junho de 2018.

ORILDO ANTONIO SEVERGNINI

Prefeito do Municipio de Major Vieira - SC
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