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2022
Ano de muito trabalho

tste informativo que chega até vocé, Major-
vieirense, mostrav umv pouco- do- que a Administracio
Municipal fez no- ano de 2022-2023, junto com ov
Secretowriov Municipal de Planejamento- e Desexrwolvimento-
Econdmico-pawa fornmuldor, implementor e acompanhow as
politicas publicas nmunicipais relativas ao-
deserwolvimento- da atividade econdmica e do
empreendedorismo, fomentando novos negdcioy pawa o
Municipio-

Dionte dosy resultadosy alconcados estamos
prestando- contay doy nossosy trabalhos, atrawvés desto
Revistow Informativa, que destocar env suas paginas uma
demonstracio geral dosy nossos avancos e conquistas ate
aqui.

Fomos o lutey, estivemos presentes inumeras veges
noy orgdosy que pudessemv ajudar. Foi wm periodo de
trabalho- intenso; mas que rendew bong frutos e eles
podemv ser comprovados no- div v dicv de nossav cidade;
onde percebemos que evoluimos muito-

Agoraw vocé cidaddo e cidadds major-vieirense,
temv emv mdosy a Revistw Informativa. Leinv e observe
atentoumente sobre nossos feitos; e ndo-tenha duwviday, que
todo- o conterdo publicado aquie & verdadeiro e nos
orgulhow muito-por isso-

Otacilia Matulaitis Wingeter

Secretaria Municipal de Planejamento
e Desenvolvimento Economico
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SECRETARIADE ?£MJMZM 0,
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Quais sao as fungoes da pessoa que esta a frente do planejamento e
desenvolvimento economico desta gestao?

Existem muitos caminhos, entre eles:

« Apoiar a FORMULACAO DE POLITICAS PUBLICAS para o Desenvolvimento
Econdmico, IMPLANTANDO E/OU IMPLEMENTANDO.

«  ANALISAR CENARIOS.

« DIAGNOSTICAR PROBLEMAS.

«  MAPEAR PARTES INTERESSADAS.

«  REALIZAR ESTUDOS TECNICOS.

« IDENTIFICAR PRIORIDADES.

« MODELAR PLANOS.

«  PROPOR ALTERNATIVAS ESTRATEGICAS.
« PROPOR LINHAS DE ACAO.

« PROPOR REGRAMENTO JURIDICO ( FAZER LEIS (Assessoria Juridica), APROVAR
LEIS (Vereadores) e POR EM PRATICA com equipe forte.

« Melhorar o desempenho no PAPEL DE ATUACAO DA SEMPLAN - Secretaria
Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Econdmico.

« Com AMBIENTE ORGANIZADO, SEGURO E PROSPERO para 0s proximos que
virao, envolvendo dois aspectos na composicao da pasta: PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO.

o Buscar fontes de recursos e elaborar projetos de desenvolvimento urbano e
rural, ESTAMOS ABERTOS A NOVA EMPRESAS, COM INCENTIVOS, convénios,
planos de trabalho e controle.

«  ACOMPANHAR AS PROPOSTAS EM EXECUCAO.
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em parceria com SEBRAE TURISMO:

L Oficina de diagndstico e de planejamento

dos empreendimentos turisticos participantes
do projeto;

L Contatos com empreendedores para
a sensibilizacao e para a adesao ao Projeto;

0 Confeccdo de relatério mensal de atividades;

L Gestdo e controle do processo de adesdo dos empreendimentos
do municipio ao Projeto;

L Mobilizacdo de participantes;

Foto: Raizes do Brasil Consultoria

Foto: Raizes do Brasil Consultoria

O Planejamento e realizacdo de Oficina de Diagndstico e

Planejamento dos empreendimentos turisticos participantes do
projeto.




Twrismo-

Projeto Rotas e Roteiros Turisticos 4%
Caminhos do Contestado - SEBRAE .
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Gente acolhedora,
tem no trabalho, a religiosidade
aiores valores.
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“TURISMO DE EXPERIENCIAS
Salto de Canoinhas =~ -

Familia Werka S R At




do sol se transforma num

‘verdadeiro espetaculo em
Salto de Canoinhas.

Quando o dia se aproxima da
noite, as cores do céu mudam e o

por




TOLDO DE CIMA
SIiTIO SANTO ANTONIO

Aqui come¢a o
TURISMO RELIGIOSO

Projeto Rotas e Roteiros
Turisticos Caminhos do Contestado

Além do Turismo Religioso, com a trilha até a
chegada nas grutas, cascatas e cruzes do monge
Jodo Maria D'Agostin, o Sitio Sdo José tem a casa
que pertencia aos avos e que em breve se tornara
um espago gastrondmico, e também para a venda
de artesanato e produtos do sitio e da regido. Um
parque infantil e atividades rurais também serdo
implantadas, criando experiéncias memoraveis aos
que por ali passarem.

Propriedade
Ezequiel Rodrigues
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Cruzeiro S3o Jodo Maria - Ezequiel

Alramonie
altanorte.com

()
©
©
i)
(7]
(V]
=
c
o
(©]
o
©
(7]
o
L
k=
£
(1]
(O]
(72}
(]
o=
=
32
5
-

Projeto Rotas e Roteiros
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Aqui comega o

I 4 H “A
pG TURISMO RELIGIOSO...

Propriedade
Rossil e familia
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Propriedade
Cinézio Lepchacki

Revista Informativa SEMPLAN 2022 - 2023
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MM Tradiedo em Major Vieira desde 1990 ,J
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DES
ENVOLVA SEU LADO EMPREENDEDOR

muni- trabalhos para & elaboragdo de

cipal de plane- expeﬂendas (uristicas atraves <4

amento € De- da roteirizaao: 3

senvo\vlmenlo Entre 05 conceitos apresen- |
Fcondmico de Major Vieira, tados nd oficina foram: esen- |
Otacilia Wingeter iumameme yolvimento do conceito do 0~ 1
com a equipe ¢© Sebrae Turis- :
Brasil Consul- € persona\'\zaqao, planejamen”
toria, estiveram realizando ofi-
cina com 05 €M reendedores das agoes
do turismo da comunidade tificagdo
do Toldo de Cima, N0 interior Este trd
do municipio de Major Vieira. cont©® das agoes
participaram hoteleiros: repre- para a pro! 0Gd0 €
sentantes da lgreja Catolica, 7aGd
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A BANCA

TORDO

A BANCA

Um sonho que sai do papel para
ser referéncia em toda a regiao norte
catarinense.
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CAPELA SENHOR BOM JESUS Capela de Sao Pedro
CAPELA SAO ROQUE © 540 Paulo

2O
(“P Capela .

Capela de Nossa Senhora
Imaculada Conceigao -
Comunidade De Rio Claro

Rio Novo)
Cruzeiro Joao Maria

Revista Informativa SEMPLAN 2022 - 2023



Monge Joao Maria — importante figura da
Guerra do Contestado

Dovicta Infarmativvia CERMMDI AN 20099 9092 19


https://idents.paginas.ufsc.br/2020/04/06/monk-joao-maria-important-figure-of-the-contestado-war/?lang=pb
https://idents.paginas.ufsc.br/2020/04/06/monk-joao-maria-important-figure-of-the-contestado-war/?lang=pb

Como ficamos:
POTENCIAL TURISMO

e Capela Capela de Sao Francisco de Assis

e Capela Cristo Redentor]Capela de Nossa Senhora 9
Aparecida -D%

e Capela Sao Pedro e Sao Paulo E

e Capela de Sao Roque — O

* Capela de S3o Sebastiao %

e Capela de Nossa Senhora do Monte Claro é

e Capela de Santo Estanislau

* Capela Senhor Bom Jesus

* Igreja Matriz Divino Espirito Santo B

e Salto Canoinhas B

* Belas paisagens e

e Sitio Santo Anténio E

* Em estruturacao Roteiro Municipal 3

* Nducleo de colonizacao polonesa, italianos, alemaes e g
ucranianos 2

* Cavernas, quedas d’agua e trilhas fazem parte do =
patrimonio natural do municipio g

e Caminho dos tropeiros - Major Vieira foi considerado g
uma das maiores personalidades na guerra do 5
contestado §

* Feira da Lua —Artesanato e produtos artesanais — na !
477 =

SEBRAE



PROGRAMA

FERMITA-sSE{ R}

UM POUQUINHO DE MAJOR VIEIRA...
NOSSA HISTORIA CONTADA ATRAVES DE IMAGENS!

(J O PROGRAMA PERMITA-SE faz parte do canal fechado
Travel Box Brazil, do segundo maior grupo de PayTV Box
Brazil.

(J A BASE DO CANAL é apresentar o Brasil e o mundo pelos
olhos dos brasileiros.

(J PROGRAMA TELEVISIVO, o Permita-se(R) também esta
presente no online através do canal no YouTube no perfil
do Instagram e da pagina no Facebook

O CONSOLIDANDO A COMUNICACAO 360 GRAUS - um didrio
de bordo, estara no Instagram, Facebook e no YouTube.




) 10 NORTE

Esta nas maos

DECIDIR e TRANSFORMAR.

CANOINHAS, 24 DE FEVERERO DE 2023 [IER]

DESENVOLVIMENTO: GENTE CATARINA

secretdria - muni-
cipal de Plane-
jamento e De-
envolvimento
Ecandmico de Major Vieira,
Otacilia \Wingeter e a direto-
rade tributos, Patricia Luca-
chinski, participaram de um
treinamento da Rede DEL e
do Programa Gente Catari-
na em Sio Jodo Joaquim de
13 a 17 de feverciro. O Pro-
grama Gente Catarina serd
langado em Major Vieira no
dia 14 de margo.

0 objetivo do encontro
foicepacitiros prefissionais
que prenioven ¢ deservol
vir 2ocal das cidades,
melhorando as condigdes

de vida da populagio em
geral, porintermédio da ele-
vagio do [ndice de Desen-
volvimento Humano (IDH)
e contribuir para aumentar
a competitividade e a capa-
cidade de transformacdio do
municipio a partir de uma
estratégia sustentdvel e de
longo prazo, fortalecendo a
economia ¢ melhorando a
qualidade de vida dos mo-
radores.

Além do contetido técni-
co, foram realizadas visitas
técnicas em Sdo Joaquim,
Orleans e Tai6, cidades que
ji desenvoivem ¢ Progiami
DEL

0 Coordenador do DEL,

Omar Vicentin disse que é
preciso a sociedade estar
organizada. "Nio existe de-
senvolvimento se niio esti-
vermos em uma sociedade
organizada. O encontro vai
proporcionar as possibilida-
des de fazer a diferenca em
nossas cidades”, explicou.

PROGRAMA DEL

Implantado em 2011 pela
Facisc, o Programa DEL tem
o objetivo de atender & cres-
cente demanda das associa-
¢des locais, principalmente
de-municipios de pequeno
« médtio portz wera econo-
mia subdesenvolvida, por
um programa de desenvol-

SERA LANCADO EM MAJOR VIEIRA

TR

(iERiR]

DIVULGACAD

Heplesenlam;s”&o rﬁunlclplu uamclpaﬁm de treinamento na iltima semana

vimento econdmico local sustentd-
vel.

GENTE CATARINA

Q) 1o srama integra diferentes secre-
tanas e 6rgios do executivo estadual
para trabalhar de forma articulada

e integrada no desenvolvimento de
estratégias inovadoras de agregacio,
geragdo e transformagdo da riqueza
nos territ6rios formados pelos muni-
cipios. O objetivo principal ¢ melho-
rar a vida das pessoas, por meio da
elevagiio do IDH.



DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL

PRINCIPIOS

DEL>»

MAIJOR VIEIRA:

cidade criativa, vibrante e empreendedora, onde as pessoas vivem uma vida
plena, com seguranca e oportunidades para todos.



MAJOR VIEIRA,

Parceria com FACISC e metodologia DEL...

o
DZL. rroJETO PARA 20 ANOS...

PROGRAMA DE
OOOOOOOOOOOOOO

A metodologia DEL que é utilizada no Programa Gente
Catarina, foi desenvolvida pela Facisc e tem como objetivo
aumentar a competitividade e a capacidade de
transformacao dos municipios catarinenses a partir de uma
estratégia sustentavel e de longo prazo, que fortalece a
economia local e melhora a qualidade de vida dos
moradores da cidade.
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CAMARAS TECNICAS




PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO LOCAL

a2
o
w
Ensino Transp. Gestdo Ensino Médio Azua Transp. Internet Sauade Energia Seguranca Telefonia Esgoto
Fundame ntal logistica Residuos logistica Elétrica Mdwel
Rural Urbana

M Sim MW MN3o ™ Precisa melhorar

Revista Informativa SEMPLAN 2022 - 2023
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e Gerar politica publica para atrair, desenvolver e
consolidar empresas no municipio para empresas ja
existentes e novas.

e Estimular a agregacao de valor na producao agropecuaria
( Pequenas Cooperativas e atracdao de empresas).

e Atrair industria alimenticia que possa agregar valor aos
produtos da regiao.

* Fortalecer o turismo religioso do municipio.

* Fortalecer o turismo relativo ao contestado no municipio.

* Valorizacao do turismo étnico no municipios(polonesa,
italianos, alemaes e ucranianos).

* Viabilizar infraestrutura para abrigar empresas.

e Estimular a agregacao de valor a producao da madeira da

regiao.

23.
UNHO DE 20
MUNICIPAL Ne 2.633, pE 07 DEJ

LE!

DE

NSELHO
- ECONOMICO

MAJOR VIEIRA E

LOCAL - FUNDEL
PROVlDENClAS. _

I
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Regional (PEDER), tem o objetivo de
identificar as diretrizes prioritarias ao

10 Principais Atividades — VAF - Major Vieira

VAF / Divisédo - Major Vieira

O Plano Estrategico de Desenvolvimento

desenvolvimento econémico da regiao

01 |Agricultura, Pecuaria e Servicos Relacionados 77,45%| 23,11%
46 |Comércio por Atacado, Exceto Veiculos Automotores e Motocicletas 5,63%| 54,75%
47 |Comércio Varejista 4,76% 15,34%
17 |Fabricacdo de Celulose, Papel e Produtos de Papel 3,51% 0,00%
49 [Transporte Terrestre 3,00%| 46,57%
02 |Producéo Florestal 2,51% 31,42%
35 [Eletricidade, Gas e Outras Utilidades 1,40%| 13,48%
16 |Fabricacado de Produtos de Madeira 0,66% 4,81%
61 |[Telecomunicacbes 0,40% 9,76%
10 |Fabricacdo de Produtos Alimenticios 0,23%| -17,42%

% Participacdo do Segmento no volume de VAF do municipio
TMCA - Taxa Medla de Crescimento ao ano (2015/2021)




ogDER  SEBRAE

O Plano Estratéegico de Desenvolvimento
Regional (PEDER), tem o objetivo de identificar as

diretrizes prioritarias ao desenvolvimento
economico da regiao

10 Principais Atividades - Empregos

.C(.)d; Empresas / Diviséao - Major Vieira
Divisao

01 |Agricultura, Pecuéria e Servicos Relacionados 25,29% 1,46%

47 |Comércio Varejista 24,12%| 1,01%
Comeércio e Reparacao de Veiculos

45 |Automotores e Motocicletas 5,88% 7,39%
Comeércio por Atacado, Exceto Veiculos

46 |Automotores e Motocicletas 5,88% 10,76%

02 |Producao Florestal 4,12% 6,96%

16 |Fabricacdo de Produtos de Madeira 4,12% 3,18%

49 [Transporte Terrestre 3,53% 8,45%

56 |Alimentacao 2,94% 37,97%

86 |Atividades de Atencdo A Saude Humana 2,94% -3,58%

94 |Atividades de Organizacdes Associativas 2,35% 31,95%

% Participagdo do Segmento no volume de empresas do municipio
TMCA - Taxa Média de Crescimento ao ano (2015/2021)




A IMPORTANCIA DA SALA DO EMPREENDEDOR NOS MUNICIPIOS...

Na Sala do Empreendedor vocé encontrara:

Os servicos disponiveis sao:

- Informacoes para abertura de empresas;

- Formalizacao de microempreendedores individuais;

- Emissao de guias diversas;

- Auxilio para emissao de notas fiscais;

- Apoio, divulgacao e incentivo para a participacao das
micro e pequenas empresas do municipio nas compras
governamentais;

- Orientacao e auxilio na parte burocratica e documental
para processos licitatorios;

- Cursos, capacitacoes e consultorias.

Sala do Empreendedor, espac¢o unico

@& SALADO
EMPREENDEDOR




A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E
DESENVOVLIMENTO ECONOMICO

...6 responsavel por acompanhar e avaliar, além de
formular e propor, o0s instrumentos para a
implementac¢ao da Politica Municipal de Habitacao, em
articulacdo com as demais politicas publicas e
instituicoes voltadas ao desenvolvimento urbano, com o
objetivo de promover a universalizagao do acesso >

dia. X
mora ia 6“\0)6

= I = A

Reurb o viera
Programa de Regularizagao Fundiaria - 250 processos

Realizandlo o sew sonho!

Estudos sendo
realizados para
identificar area
de interesse
social

A administracao municipal nao poupa esfor¢cos para garantir
a populag¢ao a melhoria da qualidade de vida.







MAJOR VIEIRA EDUCA: “Ensinar e Aprender pra y‘]\uﬂlc""‘l-bs

Valer!” f‘ A“’K
T

O municipio de Major Vieira, através da Secretaria de f
Educacao, Cultura e Desporto apresenta para as Familias
gue tem filhos matriculados na Rede Municipal de Ensino e MAJOR VIEIRA - SC
para toda a comunidade majorvieirense, os investimentos e acdes, pedagogicas e administrativas,
desenvolvidas pela SMECD no 1° Semestre/2022.0 objetivo da municipalidade € fazer uma gestéo
transparente, garantindo a aplicacdo correta dos recursos que séo de direito da Educacao de Major
Vieira.

Acdes da Secretaria Municipal de Educacé&o, Cultura e Desporto
1° e 2° Semestre /2022

CONSTRUCAO DE EDIFICACAO MODULAR: Duas salas de aula, uma na Unidade Escolar Frei
André Malinski e outra na Unidade Escolar Drausio Celestino Cunha.

INVESTIMENTO: R$ 291.000,00

Instalac6es de ar condicionado nas escolas Drausio Celestino Cunha e Frei André Malinski

INVESTIMENTO: R$ 1.160,00




SALAS DE CRECHE: Visando cumprir a Meta 1 do Plano Municipal de Educagéo e ampliacéo da
matricula das criancas em idade de creche foram construidas trés salas de aula e um auditorio na
Creche Municipal Estephania Sjabelski. Uma bela e ampla construgédo, em beneficio das familias
Majorvieirenses.

INVESTIMENTO de R$ 266.496,80 para a construcdo das trés salas.
INVESTIMENTO de R$ 223.816,27 para o auditério.

Maquina de lavar para escola Tia Chiquinha

INVESTIMENTO: R$ 2.199,00




MOCHILAS ESCOLARES: Um belo acessorio distribuido gratuitamente a todos os alunos, da creche
ao 9° ano do Ensino Fundamental. Modelos apropriados conforme faixa etaria dos alunos. Sendo a
principal funcéo, auxiliar os alunos a carregar diversos objetos de maneira facil, pratica e confortavel,
levando em consideragéo a saude do estudante, ao utilizar de forma adequada esse acessorio.

INVESTIMENTO: R$ 94.221,18




MOBILIARIO: destinado para a Creche Municipal Estephania Sjabelski, visando a organizac¢&o dos
espacos fisicos, tornando um ambiente bonito e acolhedor.

INVESTIMENTO: R$ 10.950,00

LAVADORA para a Escola Basica Drausio Celestino Cunha
INVESTIMENTO: R$ 479,00




MATERIAL DE HIGIENE adquirido para todos os alunos das creches municipais. Além da Creche
Estephania Sjabelski, e sala na Escola Drausio Celestino Cunha, neste ano, abrimos mais uma sala
de creche para alunos de 2 e 3 anos na Escola Frei André Malinski, uma importante agdo que tem

trazido varios beneficios para as criancas e familias.

INVESTIMENTO: R$ 2.957,00

Itens de prevencdo ao coronavirus (Covid-19)

INVESTIMENTO: R$ 6.420,10

ARMARIO PARA A SECRETARIA DE EDUCACAOQ: importante e necessaria aquisicdo para a
organizacao dos espacos e arquivo de documentos.

INVESTIMENTO: R$ 7.790,00



INSTRUMENTOS MUSICAIS: adquiridos para as aulas do Projeto da FAMAV — Fanfarra Municipal
Major Vieira, tendo como objetivo a ampliagdo da matricula no projeto. Com maior numero de
instrumentos, mais alunos podem participar deste lindo projeto que enche de orgulho pais e
gestores.

INVESTIMENTO: R$ 17.567,12

K

Itens para atendimento dos alunos da Creche Frei André Malinski

INVESTIMENTO: R$ 3.916,00




FROTA DE VEICULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR: A frota escolar exige investimentos
mensais, para que possa funcionar e transportar com seguranga nossos alunos.

—

Manutencgdo preventiva, corretiva de veiculos e lavagfes: INVESTIMENTO: R$ 235.605,07
Pneus: INVESTIMENTO: R$ 70.119,18

Combustivel: INVESTIMENTO: R$ 245.367,54

Oleos lubrificantes: INVESTIMENTO: R$ 22.476,47

Recapagem e vulcanizacdo de pneus: INVESTIMENTO: R$ 4.536,00

Transporte terceirizado: INVESTIMENTO: R$ 102.558,96

Servigo de suporte e manutengcdo nos computadores e redes da Secretaria de Educacéao, unidades
escolares e instalagdo de computadores no Telecentro para uso da comunidade em geral.

INVESTIMENTO: R$ 7.306,00



REFORMA DO GINASIO DA ESCOLA BASICA DRAUSIO CELESTINO CUNHA: Ap6s um tempo
de espera de uma empresa habilitada para fazer o servigo, temos concluida a reforma do ginasio de
esportes da Escola Drausio Celestino Cunha, proporcionando para os alunos daquela Unidade
Escolar, um importante espaco, para o desenvolvimento das aulas e dos Projetos no contra turno

escolar.
INVESTIMENTO: R$ 51.221,30

SMART TV importante aquisicéo realizada para a sala de creche da Escola de Ensino Fundamental
Frei André Malinski, recurso, audio visual de alta qualidade, com capacidade de ampliar sua
funcionalidade por se conectar com a internet, aumentando significativamente, as opc¢bes de
atividades a serem desenvolvidas com as criangas.

INVESTIMENTO: R$ 2.595,00




MATERIAIS ESPORTIVOS/ EDUCATIVOS, através de processo licitatorio, foram adquiridos
materiais de excelente qualidade para todas as Unidades Escolares e Projetos realizados no contra
turno escolar, visando qualificar o trabalho dos nossos profissionais e proporcionar aos alunos a
satisfacao de desfrutar de aulas atrativas e divertidas.

INVESTIMENTO: R$ 58.322,44

PLAYGROUND PARA CRECHE FREI ANDRE MALINSKI
INVESTIMENTO: R$ 10.600,00

MATERIAIS DE CONSTRUCAO para a Escola Frei André Malinski e servico de pedreiro para
ampliacdo de sala para Creche.

INVESTIMENTO: R$ 15.786,61



PASCOA DOS ALUNOS: Um momento muito esperado pelas criangas é a chegada do coelhinho,
momentos de alegria e festa, onde séo adquiridos doces pela Secretaria de Educacéo, para serem
distribuidos pelas escolas, para todos os alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino.

INVESTIMENTO: R$ 10.406,80

SERVICOS de dedetizacao e servi¢co de higienizacao de caixas de agua em todas as unidades
escolares da rede municipal de ensino.

INVESTIMENTO: R$ 5.570,00

SERVICOS de pedreiro e servente no palco em frente a Prefeitura Municipal, pela necessidade de
encerramento do ano letivo e festividades comemorativas das Unidades Escolares.

INVESTIMENTO: R$ 3.129,00

ITENS PARA COZINHA da Creche Municipal Estephania Sjabelski
INVESTIMENTO: R$ 2.350,60




MATERIAIS ESCOLARES de excelente qualidade, com itens selecionados com muito carinho e
distribuidos para todos os alunos da Rede Municipal de Ensino, da Creche ao 9° ano do Ensino
Fundamental.

INVESTIMENTO: R$ 62.361,15

MATERIAIS DE LIMPEZA destinado para todas as Unidades Escolares
INVESTIMENTO: R$ 26.602,54

Medalhas e troféus para evento 42 Etapa Desafio Planalto Norte de mountain bike sediado em nosso
municipio.

INVESTIMENTO: R$ 7.330,00




SALA DE AEE: Importante e necessario investimento na instalagdo de uma sala polo para
Atendimento Educacional Especializado na Escola Tia Chiquinha, jogos e materiais educativos, e
instalacéo de computador e impressora nesta sala.

INVESTIMENTO: R$14.216,04

CORRIDA DO FOGO: Realizada em 13 de marco, a 12 Corrida do Fogo, organizada pelo Corpo de
Bombeiros Militares de Major Vieira, parceria no servico de cronometragem

INVESTIMENTO: R$ 2.920,00




PINTURA PARCIAL DO CENTRO COMUNITARIO E MANUTENCAO: Espaco utilizado pelos
alunos participantes dos Projetos Extracurriculares, com or¢camento e legislagéo, autorizado pela
Céamara de Vereadores.

INVESTIMENTO: R$ 8.535,10

PURIFICADORES DE AGUA adquiridos para todas as Unidades Escolares
INVESTIMENTO: R$ 6.190,00




ALIMENTACAO ESCOLAR: Com cardapios elaborados, pela Nutricionista da Secretaria de
Educacéao, inclusive cardapios adaptados para alunos com restricbes alimentares, os alunos recebem
alimentacéo de qualidade, preparada de acordo com a Legislagéo e orientacdes do PNAE — Programa
Nacional de Alimentagdo Escolar. E importante ressaltar, que o valor recebido do PNAE nesse
primeiro semestre foi de R$ 33.463,01, e fizemos o INVESTIMENTO TOTAL de R$ 254.186,07.




PASSEIO com atividade de turismo rural e pedagdgico

INVESTIMENTO: R$ 1.620,00

MANUTENGCAO DO GINASIO DE ESPORTES E MODULO
ESPORTIVO DE MAJOR VIEIRA espaco utilizado pelos
alunos e também pela comunidade, havendo necessidade
de pequenos reparos e manutencdo constante.
INVESTIMENTO: R$ 4.714,00

ITENS DE INFORMATICA destinados a manutencéo das
atividades do setor de esportes INVESTIMENTO: R$
2.213,00

SERVICOS de arbitragem, troféus e uniforme de time
feminino INVESTIMENTO: R$ 10.474,40




CARGA DE GAS GLP P45 E P13 para todas as unidades escolares municipais.
INVESTIMENTO: R$ 16.600,40

Aquisicao de obras exclusivas da Editora Amigos da Natureza,
com temas diversos para serem trabalhados de forma
interdisciplinar no curriculo.

INVESTIMENTO: R$ 5.435,88

SERVICO de serralheria e confeccdo de porta de chapa para Escola
Tia Chiquinha

INVESTIMENTO: R$ 1.200,00




JARDIM E PATIO adquiridos itens para organizar e embelezar, parte externa da Creche Municipal
Estephania Sjabelski

INVESTIMENTO: R$ 1.662,40

MATERIAL DE EXPEDIENTE para manutencao das atividades pedagogicas e administrativas das
unidades escolares

INVESTIMENTO: R$ 30.784,90

CORTINAS DE LONA RETRATIL na Escola Tia Chiquinha, com objetivo de proporcionar mais
conforto aos nossos alunos na realizacéo das atividades externas.

INVESTIMENTO: R$ 5.850,00

TOLDO NA ESCOLA TIA CHIQUINHA uma importante aquisicdo para abrigar as familias enquanto
aguardam a abertura dos portdes na chegada ou saida da escola.

INVESTIMENTO: R$ 14.437,00
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PARQUES INFANTIS para alegria das criancas foram instalados 5 parques em nossas escolas, um
importante investimento no desenvolvimento psicomotor e lidico dos alunos.

INVESTIMENTO: R$ 108.500,00
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PROJETO ARQUITETONICO FREI ANDRE MALINSKI e planilhas orcamentérias para constru¢éo
de sala administrativa e auditorio

INVESTIMENTO: R$ 7.938,00



BRINQUEDOS aquisicao realizada para todas as Unidades Escolares, com objetivo de desenvolver
a brincadeira, imaginacéo, amizade, raciocinio e autoestima.

INVESTIMENTO: R$ 17.485,52
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CALHAS para Creche Municipal Estephania Sjabelski
INVESTIMENTO: R$ 6.400,00

Lebes Mascotes do Proerd (Programa Educacional de Resisténcia as drogas e a violéncia) e doacao
de bicicleta para premiacdo na formatura dos alunos.

INVESTIMENTO: R$ 902,00




FORMACAO CONTINUADA Educac&o Inclusiva para os profissionais da Rede Municipal de Ensino
com professor Mestre Wagner Allan Cagliumi

INVESTIMENTO: R$ 14.484,00
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Acdes da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto
2 ° Semestre /2022

INSTALACAO DE LOUSAS DIGITAIS: Servico remocao e reinstalacdo de lousas e instalagdo das
novas

INVESTIMENTO: R$ 82.750,00

NOTEBOOKS: Aquisi¢cdo de notebooks e instalacdo de pacote office, navegadores e antivirus,
distribuido a todos os professores efetivos.

INVESTIMENTO: R$ 183.612,00




CORAL: Servigo de som para 1° e 2° concerto do Coral Vozes da Nossa Terra

INVESTIMENTO: R$ 5.100,00

SERVICO DE DIVULGACAO E PUBLICIDADE:
INVESTIMENTO: R$ 7.500,00




UNIFORME ESCOLAR: Aquisi¢cao de uniforme escolar para todos os alunos da rede municipal de
ensino

INVESTIMENTO: R$ 156.384,80
. |
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MATERIAL DE EXPEDIENTE: Aquisicao de materiais para todas as unidades escolares e
manutencdo das secretarias

INVESTIMENTO: R$ 31.277,56

GAS: Aquisicéo de cargas de gas P13 e P45 para as unidades escolares

INVESTIMENTO: R$ 13.964,00



FROTA DE VEICULOS DO TRANSPORTE ESCOLAR:

Aquisicao de 6nibus escolar novo: INVESTIMENTO: R$ 369.000,00

Manutengéo preventiva, corretiva de veiculos e lavagfes: INVESTIMENTO: R$ 37.993,57
Combustivel: INVESTIMENTO: R$ 210.206,20

Oleos lubrificantes: INVESTIMENTO: R$ 21.346,84

Transporte terceirizado: INVESTIMENTO: R$ 48.255,39

CURSO DE APRIMORAMENTO AOS ALUNOS DA FANFARRA MUNICIPAL - FAMAV
INVESTIMENTO: R$ 5.500,00




CAMISETA FANFARRA:
INVESTIMENTO: R$ 1.176,00
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DESFILE CiVICO:
Servico de som: INVESTIMENTO: R$ 1.550,00
Tecido de malha: INVESTIMENTO: R$ 1.539,60




REFLETOR DE LED: Para Creche Municipal Estephania Sjabelski e Escola Frei André Malinski
INVESTIMENTO: R$ 765,00

Creche Municipal Estephania Sjabelski.

LAJOTAS DE CONCRETO E PAVER -INVESTIMENTO: R$ 16.107,50

CONSERTO E TROCA DO CABEAMENTO DO PORTAO ELETRONICO-INVESTIMENTO: R$
350,00

PORTOES PARA FECHAMENTO DO PATIO -INVESTIMENTO: R$ 1.780,00
SERVICO DE PEDREIRO- INVESTIMENTO: R$ 1.125,00
BANDEIRAS-INVESTIMENTO: R$ 4.060,00

TATAMES EMBORRACHADOS-INVESTIMENTO: R$ 2.320,00

MATERIAIS DE CONSTRUCAO E MAO DE OBRA DE CALCETEIRO-INVESTIMENTO: R$
4.412,85

DRENO E AREIA: Aquisicdo de manta e mangueira de drenagem e areia para local do parque
infantil -INVESTIMENTO: R$ 5.891,64

ITENS PARA REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA- INVESTIMENTO: R$ 716,4

Escola Municipal Tia Chiquinha

SERVICO DE MAO DE OBRA DE PEDREIRO- INVESTIMENTO: R$ 2.983,50
DVR: para camera de vigilancia -INVESTIMENTO: R$ 2.350,00
MANUTENCAO DO SISTEMA DE GAS-INVESTIMENTO: R$ 1.807,46
PEDRISCO-INVESTIMENTO: R$ 2.514,80

JANELAS- INVESTIMENTO: R$ 3.388,00

LIMPEZA DE FOSSAS de todas as unidades escolares e LIMPEZA DA CAIXA DE GORDURA da
Escola Municipal Tia Chiquinha INVESTIMENTO: R$ 17.560,00

MAQUINAS DE ALGODAO DOCE: para todas as unidades escolares
INVESTIMENTO: R$ 5.740,00




CURSO ARDUINO: para as turmas de 9° ano das escolas municipais

INVESTIMENTO: R$ 24.045,00

FESTA DAS CRIANCAS
SONORIZACAO- INVESTIMENTO: R$ 1.250,00
ALUGUEL CAMAS ELASTICAS- INVESTIMENTO: R$ 660,00
PICOLES- INVESTIMENTO: R$ 1.350,00
REFRI- INVESTIMENTO: R$ 2.700,00
TENDAS- INVESTIMENTO: R$ 1.800,00
ATIVIDADES RECREATIVAS E BRINQUEDOS INFLAVEIS- INVESTIMENTO: R$ 4.800,00



ALUGUEL PIPOQUEIRA E MAQUINA DE ALGODAO DOCE- INVESTIMENTO: R$ 700,00
ACUCAR CRISTAL PARA ALGODAO DOCE- INVESTIMENTO: R$ 271,80
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MATERIAL DE LIMPEZA: Aquisicao para todas as unidades escolares municipais
INVESTIMENTO: R$ 19.754,17

INSTRUMENTOS MUSICAIS: Aquisicao para as unidades escolares municipais
INVESTIMENTO: R$ 26.849,68

ASSESSORIA TECNICA: Gilmara da Silva Minutas e Projeto de Lei Revisdo Plano de Carreira do
Magistério de Major Vieira

INVESTIMENTO: R$ 21.840,00

Escola Frei André Malinski
SERVICO DE MANUTENCAO: Construgéo de tampa de fossa-INVESTIMENTO: R$ 5.580,00
MAO DE OBRA: Reforma de calcamento-INVESTIMENTO: R$ 1.518,00



AQUISICAO DE VEICULO:
INVESTIMENTO: R$ 92.500,00
SEGURO VEICULAR- INVESTIMENTO: R$ 1.954,34
INSULFILM- INVESTIMENTO: R$ 400,00

CORTINAS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
INVESTIMENTO: R$ 3.234,96

Escola Drausio Celestino Cunha
MANUTENCAO CAMERAS DE VIGILANCIA- INVESTIMENTO: R$ 868,50



CONTO DE NATAL
SOM E ILUMINACAO DO PALCO- INVESTIMENTO: R$ 5.000,00

ENFEITES NATALINOS NA CIDADE- INVESTIMENTO: R$ 17.000,00

DOCES ENTREGUES NO FINAL ANO- INVESTIMENTO: R$ 10.326,09

JOGOS EDUATIVOS DESTINADOS A PREMIACAO DO CONCURSO DO CARNE DE
IPTU- INVESTIMENTO: R$ 1.475,40



ALIMENTACAO ESCOLAR
INVESTIMENTO: R$ 278.821,63




A Meta da Administracdo do Municipio de Major Vieira, através da Secretaria Municipal de Educacgao
e de seus profissionais, € contribuir na formacao integral da crianca, este ser Unico e especial, confiado

a nos educadores para sua formagcédo académica e humana.

Todas a¢Bes planejadas, trazem na sua esséncia o pensamento de que € possivel sim, fazer educacao

7

de qualidade, quando o foco do nosso trabalho é o investimento dos recursos financeiros,

comprometidos com a crianca e a formacao do profissional que é diretamente ligado a ela.
WUNICIPAL 5 Marilda Rodecz- Secretaria de Educacéo, Cultura e Desporto
&
u - ° % Major Vieira, Dezembro/2022.
MAJOR VIEIRA - SC

Secretaria Municipal de Educacéo
Governo do Municipio de Major Vieira
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Edson Sidnei Schroeder

Prefeito Municipal
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Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Charlene de Deus Bueno Dembinski

Diretora de Protecao Social

Raquel Andréa Meiners

Diretora de Trabalho, Emprego e Renda

Silmara Ferreira Terres

Coordenadora de Vigilancias e Beneficios Socioassistenciais

Denise Hirth

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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1. IDENTIFICACAO

PREFEITURA DE MAJOR VIEIRA

Chefe do Poder Executivo: Edson Sidnei Schroeder

CNPJ: 83.102.392-0001/27

Endereco: Trav. Otacilio Florentino De Souza, 210 Centro — Major Vieira
Telefone: (47) 3655-1111

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SEMAS

Gestora: Neusa Schroeder Schumacher

Endereco: Trav. Otacilio Florentino De Souza, 210 Centro — Major Vieira (ao lado da
Prefeitura)

Telefone: (47) 3655-1755

E-mail: assistenciasocialmv@majorvieira.sc.gov.br

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Gestora: Neusa Schroeder Schumacher

CNPJ: 19.299.241/0001-01

Endereco: Trav. Otacilio Florentino De Souza, 210 Centro — Major Vieira
Telefone: (47) 3655-1755

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Presidente: Denise Hirth

Endereco: Trav. Otacilio Florentino De Souza, 210 Centro — Major Vieira
Telefone: (47) 3655-1755

E-mail: cmas@majorvieira.sc.gov.br

RESPONSAVEL PELA SISTEMATIZACAO DAS INFORMACOES DO RELATORIO DE
GESTAO 2022

Ana Carolina Rosa Pires — Técnica de Gestao da Assisténcia Social

Assistente Social CRESS N° 8756 122 Regido

E-mail: semasmv@majorvieira.sc.gov.br



mailto:cmas@majorvieira.sc.gov.br
mailto:semasmv@majorvieira.sc.gov.br
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2. APRESENTACAO

Esse relatorio apresenta os dados dos servi¢os, programas, projetos e beneficios
das &reas que compde a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Major Vieira,
no ano de 2022. Estéa descrito e organizado por blocos de Protecéo Social, gestdo do
cadastro Unico e beneficios socioassistenciais, controle social, bem como as ac¢fes

da Diretoria de Trabalho, Emprego e Renda.

Para contextualizar, a Assisténcia Social esta inscrita no tripé da seguridade social
na Constituicdo Federal de 1988, em 1993 foi criada a Lei Organica da Assisténcia
Social - LOAS. Em dezembro de 2003, decorrente de longo processo de luta, a partir
da IV Conferéncia Nacional de Assisténcia Social foi aprovada a politica nacional de
assisténcia social (2004), que prevé a construcao e implantacdo do SUAS, no ano
seguinte, foi aprovada a Norma Operacional basica do SUAS — NOB/SUAS (2005).

Na busca pela consolidacdo do SUAS, foi aprovada a Resolugéo n°® 109, de 11 de
21 novembro de 2009, a fim de atender a deliberacéo da VI Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social — Tipificar e consolidar a classificacdo nacional dos servigos

socioassistenciais.

No municipio de Major Vieira (SC), a Politica Municipal de Assisténcia Social foi
implementada através da Lei n° 2.193 somente em 2014, e partir desta data o SUAS

foi sendo consolidado com avancos significativos para o municipio.

Diante do exposto, o Relatério de Gestdo é um instrumental importante de
avaliacdo, a luz do Plano Plurianual de Assisténcia Social, necessario para
consolidacdo de um SUAS na perspectiva de Politica Publica, garantidora de Direitos,
promovendo servigos, programas, projetos e beneficios aos cidaddos que dela

necessitarem.

3.BLOCO DA PROTECAO SOCIAL BASICA

3.1 O Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia - PAIF
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O PAIF - O Servico de Protecédo e Atendimento Integral a Familia - PAIF consiste
no trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de fortalecer
a funcao protetiva das familias, prevenir a ruptura dos seus vinculos, promover seu

acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria de sua qualidade de vida.

Prevé o desenvolvimento de potencialidades e aquisicbes das familias e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, por meio de acdes de carater
preventivo, protetivo e proativo. O trabalho social do PAIF deve utilizar-se também de
acOes nas areas culturais para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar
universo informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuérias do servigo.

As acdes do PAIF ndo devem possuir carater terapéutico.
3.2  Servico De Convivéncia E Fortalecimento De Vinculos - SCFV

Servico realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aguisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim
de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de situacées
de risco social. Forma de intervencdo social planejada que cria situacoes
desafiadoras, estimula e orienta 0os usudarios na construcéo e reconstrucdo de suas
histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de
modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca
e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacao dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com
vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o enfrentamento da

vulnerabilidade social.

3.3 Servico De Protegdo Social Basica No Domicilio Para Pessoas Com
Deficiéncia e Idosas

O servico tem por finalidade a prevencdo de agravos que possam provocar 0
rompimento de vinculos familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos,

o desenvolvimento de mecanismos para a inclusao social, a equiparacdo de
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oportunidades e a participacédo e o desenvolvimento da autonomia das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas, a partir de suas necessidades e potencialidades

individuais e sociais, prevenindo situacdes de risco, a exclusao e o isolamento.

3.4 Registro de atendimentos da Protecdo Social Basica - CRAS — RMA 2022:

REGISTRO DE ATENDIMENTOS DO CRAS |

Periodo de Referéncia: 01/2022 a 12/2022 CRAS
'Municipio: MAJOR VIEIRA UF: SC

Bloco | - Familias em acompanhamentos pelo PAIF |

' A.l. Total de familias acompanhadas pelo PAIF . - 220,08
\ A.2. Novas familias inseridas no acompanhamento do PAIF | 26 | 2,17

B.1. Familias em situacdo de extrema pobreza \ 0,00
\ B.2. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia | 12 \ 1,00

B.3. Familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia em
descumprimento de condicionalidades

\ B.4. Familias com membros beneficiarios do BPC | 2 \ 0,17

B.5. Familias com criancas ou adolescentes em situacéo de
trabalho infantil

B.6. Familias com criancas ou adolescentes em Servico de
Acolhimento

0 | 0,00

0 | 0,00

0 0,00

Bloco Il - Atendimentos individualizados realizados no CRAS

C.1. Total de atendimentos particularizados realizados no
233,50

més de referéncia

C.2. Familias encaminhadas para inclusdo no Cadastro
L 27 2,25
Unico

C.3. Familias encaminhadas para atualizacdo cadastral no

S 17 1,42

Cadastro Unico
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C.4. Individuos encaminhados para acesso ao BPC 9

C.5. Familias encaminhadas para a equipe de média
complexidade

C.6. Visitas domiciliares realizadas 149
C.7. Total de auxilios-natalidade concedidos/entregues

durante o més de referéncia g
C.8. Total de auxilios-funeral concedidos/entregues durante 0
0 més de referéncia
C.9. Outros beneficios eventuais concedidos/entregues 38

durante o més de referéncia

&if i
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0,75
0,25
12,42

0,00

0,00

3,17

Bloco Il - Atendimentos coletivos realizados no CRAS

D.1. Familias participando regularmente de grupos no ambito do
PAIF

D.2. Criancas de 0 a 6 anos em Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

D.3. Criancas/adolescentes de 7 a 14 anos em Servigos de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

D.4. Adolescentes de 15 a 17 anos em Servigos de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos

D.8. Adultos entre 18 e 59 anos em Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos

D.5.Idosos em Servicos de Convivéncia e Fortalecimentos de
Vinculos para idosos

D.6. Pessoas que participaram de palestras, oficinas e outras
atividades coletivas de carater ndo continuado

D.7. Pessoas com deficiéncia, participando dos Servicos de
Convivéncia ou dos grupos do PAIF

68,75

0,00

44,50

12,50

0,50

26,17

18,08

20,17

Cabe informar que os dados quantitativos foram depreendidos do Registro Mensal

de Atendimentos, que € um sistema onde sao registradas informacgdes sobre o volume

de atendimentos e alguns perfis de familias e individuos atendidos/acompanhados

nos CRAS.

No entanto, o sistema possui algumas limitacbes quanto ao calculo de

atendimentos, quando solicitados por periodos (de janeiro a dezembro de 2022), nédo

considerando algumas informacgdes relevantes para gerar o nimero total. Portanto,
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sera realizado uma complementacao de informacdes neste Relatorio posteriormente.

4, PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL

4.1 PROTEC}AO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE

a) Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -

PAEFI

Servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacdo de ameaca ou violagcao de direitos. Compreende atengdes
e orientacbes direcionadas para a promocdo de direitos, a preservacdo e 0
fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e para o fortalecimento
da funcdo protetiva das familias diante do conjunto de condicdes que as

vulnerabilizam e/ou as submetem a situacfes de risco pessoal e social.

b) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servigos a
Comunidade (PSC)

O servico tem por finalidade prover atencéo socioassistencial e acompanhamento
a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio
aberto, determinadas judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a
resignificacdo de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para a
oferta do servigo faz-se necesséario a observancia da responsabilizacdo face ao ato
infracional praticado, cujos direitos e obrigacdes devem ser assegurados de acordo

com as legislacbes e normativas especificas para o cumprimento da medida.

C) Servico de Protecdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,

Idosas e Suas Familias

Servigo para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas com
deficiéncia e idosos com algum grau de dependéncia, que tiveram suas limitacdes
agravadas por violacGes de direitos, tais como: exploracdo da imagem, isolamento,

confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de
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cuidados adequados por parte do cuidador, alto grau de estresse do cuidador,
desvalorizagéo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre outras que agravam

a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.
4.1.1 Registro dos atendimentos realizados na Média Complexidade:

No municipio ndo ha CREAS, equipamento social da protecdo social de média
complexidade. Como alternativa para atendimento das demandas da populagéo
constituiu-se uma equipe de referéncia (Assistente Social e Psicéloga) vinculada ao

orgao gestor, que atuam na oferta dos servicos desse bloco.

60 -

B Atendimentos Gerais
50 1
40 - M Violéncia/Negligéncia

Ccas/Adolescentes

M Violéncia/Negligéncia Idosos

m Violéncia/Negligéncia
Mulheres

B Atendimentos a pessoas com
Deficiéncia

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Total de 383 atendimentos durante o Ano
de 2022

M Violéncia e/ou Negligéncia contra
3% Crianga e/ou Adolescentes 81 casos
4% >7° . . . .

6% M Violéncia e/ou Negligéncia contra
Idosos 54 casos

H Violéncia e/ou Negligéncia contra
Mulheres 09 casos

B Atendimentos a pessoas com
deficiéncia 06 casos

B Atendimentos a pessoas em
situacdo de rua 5 casos.

B Reunides Familiares 11 realizadas
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RELATORIO DE ATENDIMENTO ANUAL 2022
Atendimentos Gerais da Média Complexidade 383
Violéncia/Negligéncia Ccas/ Adolescentes 81
Violéncia/Negligéncia Idosos 54
Violéncia/Negligéncia Mulheres 09
Atendimentos a pessoas com Deficiéncia 06
Atendimentos a pessoas em situacao de Rua 05
Reunides Familiares 11
Total 549

4.2 PROTECAO SOCIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

N&o hé servicos de acolhimento da Politica de Assisténcia Social executadas pelo
municipio. Quando é identificado a demanda, a equipe de referéncia encaminha o

usuario para acolhimento com instituicdes/entidades conveniadas/credenciadas.

No ano de 2022, 02 criancas/adolescentes foram acolhidas, bem como 02 pessoas

idosas.

5. Gestdo do Cadastro Unico e Beneficios Socioassistenciais

5.1 Relatdrio de atendimento anual do Posto Cadastro Unico — vinculado ao 6rgéo

gestor:
Tipo de atendimento Quantidade
Novos cadastros 382
Atualizacdo Cadastral 301
Consultas do PBF 856
Transferéncias 54
Consultas de Informacdes 204

N° de pessoas cadastradas no CADUNCO: 3.487
N° de familias cadastradas no CADUNICO: 1.328
N° de cadastros atualizados: 1.153

N° de familias em situagcé@o de extrema pobreza: 395
N° de Familias em situag&o de pobreza: 217

N° de Familias baixa renda: 398
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5.2 Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC.:

O Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC, previsto na Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS, é a garantia de um salario minimo por més ao idoso com
idade igual ou superior a 65 anos ou a pessoa com deficiéncia de qualquer idade. No
caso da pessoa com deficiéncia, esta condicdo tem de ser capaz de lhe causar
impedimentos de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial de longo prazo (com
efeitos por pelo menos 2 anos), que a impossibilite de participar de forma plena e
efetiva na sociedade, em igualdade de condicBes com as demais pessoas. Em 2022,

haviam 96 pessoas com deficiéncia (PCD) beneficiarias BPC e 21 Idosos.

5.3 Programa Bolsa Familia - PBF:

O Bolsa Familia € o maior programa de transferéncia de renda do Brasil, além de
garantir renda basica para as familias em situacdo de pobreza, o Programa Bolsa
Familia busca integrar politicas publicas, fortalecendo o acesso das familias a direitos
basicos como saude, educacdo e assisténcia social. Em Major Vieira

aproximadamente 520 familias eram beneficiarias do PBF em 2022.

5.4Beneficios Eventuais

Os beneficios eventuais estédo previstos na LOAS e na Lei Municipal n® 2.392, de
22 de dezembro de 2017 pela resolu¢do do Conselho Municipal de Assisténcia Social
n° 20 de 2021, revogada pela Resolucdo n° 006/2023. As informacdes quantitativas
de beneficios concedidos sdo aproximadas, tendo em vista a alteragéo de servidores

e gestora que organizavam esses dados e concessoes.

No ano de 2022 foram concedidos aproximadamente 18 beneficios em razéao de
morte, 02 beneficios em situacéo de vulnerabilidade temporaria na forma de domicilio,
01 na forma de passagem, 56 na forma de auxilio luz ou 4gua e uma média de 18 por
més na forma de auxilio alimento. N&o entrou na contagem os beneficios concedidos

pelo CRAS, que foram expostos no item da Protecao Social Basica.

6 Diretoria de Trabalho, Emprego e Renda:

Programas/projetos municipais:
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a) Programa Operacdo Trabalho - POT: O programa foi instituido pela Lei municipal
n°1.576 de 11 de fevereiro de 2004, revogada em 28 de setembro de 2022 pela Lei
n°® 2.599 que estabelece a coordenagdo, que antes era na Secretaria de

Administragdo, para a Secretaria de Assisténcia Social.
N° Pessoas no programa: 20 a 25 pessoas no ano.

b) Major Vieira Limpa e Solidaria: Criado por meio da Lei municipal n°® 2.532, de 12
de maio de 2021 coordenado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
através da Diretoria de Trabalho e Renda e tem por objetivo geral manter os
espacos publicos limpos e conservados proporcionando aos usuarios em situagao
de vulnerabilidade oportunidade de ingressar em atividade laboral, visando o

combate a fome e desnutricéo.

N° Pessoas no programa: 32 pessoas no ano.

c) Horta Comunitaria: o Projeto tem por objetivo geral proporcionar aos usuarios
da politica de assisténcia social de Major Vieira que se encontram em situacao
de vulnerabilidade social, a complementacdo alimentar, proporcionando-lhes
uma alimentacdo saudavel, e uma possivel fonte de renda aos usuérios da
politica de assisténcia social de Major Vieira que se encontram em situagao de

vulnerabilidade social.
N° Pessoas no programa: 04 pessoas no ano.
7 Controle Social

7.1 Conselho Municipal de Assisténcia Social:

Criado através da Lei n® 2.347, de 25 de abril de 2017, instancia deliberativa do
sistema descentralizado e participativo da Politica de Assisténcia Social do Municipio
de Major Vieira, de carater permanente e de composicao paritaria entre o governo e a
sociedade civil, observado o disposto no art. 16, paragrafo unico, da Lei n® 8.742, de
07 de dezembro de 1993.

10
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O controle social € o exercicio democratico de acompanhamento da gestao e
avaliacdo da Politica de Assisténcia Social, do Plano Municipal de Assisténcia Social
e dos recursos financeiros destinados a sua implementacdo, sendo uma das formas
de exercicio desse controle zelar pela ampliacdo e qualidade da rede de servicos

socioassistenciais para todos os destinatarios desta Politica.

Em 2022 foram realizadas 11 reunides plenarias.

8 Prestacdo de contas dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
- FMAS:

A politica de Assisténcia Social deve ser cofinanciada pelos trés entes federados
(Governo Federal, Estadual e Municipal), que possuem responsabilidades e

atribuicdes previstas na NOB/SUAS.

8.1 Recursos Federais alocados no FMAS:

Aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, via Resolucéo
n® 011/2023 que dispde sobre o demonstrativo sintético anual de execucao fisico

financeira do cofinanciamento federal, exercicio 2022.

Bloco Protecdo Social Basica - Conta n® 12.297-1

Recursos recebidos R$79.224,80
Despesas R$149.789,67
Saldo Reprogramado para 2023 R$14.654,10

Bloco Protecdo Social Especial — Média complexidade — Conta n® 12.725-6

Recursos recebidos R$3.601,81
Despesas R$3.755,00
Saldo Reprogramado para 2023 R$695,15

Gestao do SUAS

indice de Gestdo Descentralizada do SUAS — IGD/SUAS Conta n° 12.323-4

Recursos recebidos R$0,00
Despesas R$3.500,17
Saldo Reprogramado para 2023 R$955,41

11



PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA/SC
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ/MF 19.299.241/0001-01

&if 19
SEMAS

Social Major Vieira - SC

indice de Gestdo Descentralizada do SUAS — IGD/PBF Conta n° 12.295-5

Recursos recebidos R$324,00
Despesas R$24.053,61
Saldo Reprogramado para 2023 R$0,00

indice de Gestdo Descentralizada do SUAS — IGD/PAB Conta n°® 13.767-7

Recursos recebidos R$26.858,65

Despesas R$1.520,16

Saldo Reprogramado para 2023 R$26.413,07
Conta n® 12.657-8 BPC ESCOLA

Recursos recebidos R$0,00

Despesas R$0,00

Saldo Reprogramado para 2023 R$796,99

Portaria n°® 378 para execucdao de a¢gfes socioassistenciais — Conta n® 13.137-7

Recursos recebidos R$0,00
Despesas R$0,00
Saldo Reprogramado para 2023 R$3,09

Portaria n°® 369 para estruturacdo da rede SUAS

Recursos recebidos R$0,00
Despesas R$0,00
Saldo Reprogramado para 2023 R$0,03

8.2Recursos Estaduais alocados no FMAS:

Aprovados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, via Resolugéo

n°® 09/2023 que dispbe sobre a prestacao de contas do cofinanciamento estadual para

a protecéo social basica e beneficios eventuais, exercicio 2022.

Bloco Protecdo Social Bésica

Conta custeio n° 12.408-7

Recursos recebidos R$0,00
Despesas R$49.349,24
Saldo Reprogramado para 2023 R$145,86
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Recursos recebidos R$36.903,54

Despesas R$0,00

Saldo Reprogramado para 2023 R$93.627,29
Beneficios Eventuais

Recursos recebidos R$90.000,00

Despesas R$18.007,00

Saldo Reprogramado para 2023 R$92.723,90

8.3Recursos Proprios alocados no FMAS - Conta n° 1086-3:

Aprovados pelo conselho municipal de assisténcia social, via Resolu¢cdo n°

012/2023, com recomendacdo que o0s recursos alocados nesta conta sejam

destinados somente para custear o que for desenvolvido no ambito da Politica

Municipal de Assisténcia Social.

Recursos recebidos

R$466.975,00

Despesas

R$466.197,36

Saldo Reprogramado para 2023

R$1.618,30

Cabe destacar que no ano de 2022, foi realizada a aquisicdo de um micro-6nibus

para a Politica de Assisténcia Social custeado 100% com recurso municipal.

nstrumental Revisado:

Equipe da Protecdo Social Basica

Equipe da Média Complexidade

Coordenadora de Vigilancia e Beneficios Socioassistenciais

Diretora de Trabalho, Emprego e Renda

Neusa Schroeder Schumacher

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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