ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

DECRETO N° 1823 DE 15 DE JULHO DE 2019.

“HOMOLOGA RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N°
03/2019”

ORILDO ANTONIO SEVERGNINI, Prefeito Municipal de Major Vieira,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas por
Lei.

DECRETA

Art. 1°. Fica HOMOLOGADO, com base na decisio da Comissio de
Acompanhamento e Avaliagdo, o Resultado Final do Processo Seletivo, realizado

através do Edital n® 03/2019, a relagdo dos candidatos aprovados para os cargos de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — COMUNIDADE DE SANTO ANTONIO 40

HORAS (Cargo Tempordrio até o Retorno da Licenca sem Vencimentos da Servidora Titular),

Agente de Combate a Endemias 40 Horas, Técnico em Enfermagem 40 Horas, Fisioterapeuta 20
Horas, Fonoaudi6logo 20 Horas, Técnico em Higiene Dental 40 Horas, Farmacéutico 20 Horas
E Nutricionista 20 Horas.

Art. 2° Os candidatos aprovados serdo convocados de acordo com a
necessidade do servigo, na forma e nas disposi¢des do Edital n® 03/2019.
Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo.

Art. 4°. Revogam- se as disposi¢des em contrario.

Major Vieira (SC), 15 de julho de 2019.
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TORILDO ANTONIO SEVERGNINI
Prefeito Municipal

Este Decreto foi registrado e publicado na
Secretaria de Adm. E Gestdo e no site do Municipio em 15/07/2019.

%
Marieli Ap Wojciechovski
Recursos Humanos
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

CLASSIFICACAO FINAL
Cargo de Nivel Técnico e Superior - POSTO DE SAUDE:

Agente Comunitirio de Saiide. (Localidade de Colonia Santo Antdnio).

NOTA
1 - Cleidy Miriane Loch 7,50
2 -Claudinéia Fernandes Malacoski 7,50
3 - Alice do Prado Falkevicz 6,50
4- Dircelia Fernandes Loch 5,50 (Retificada)
5- Aline de Fatima Veiga 5,00
*Critério de desempate — Item 6.2 do Edital 03/2019.

Agente de Combate a Endemias

NOTA
1 - Jeovani da Silva Filho 9,50
2 - Lana Souza Gongalves de Lima 9,00
3 - Rubens Reni do Prado 6,50
4- Cristiano Maron Borges 6,50
5 - Tabata de Assis 6,00
6 - Luiza Aparecida Dias Ribovski 5,50
7 - Jocieli do Rosario Barbosa 5,00
8 - Marco Antonio do Prado Falkevicz 5,00
*Critério de desempate — Item 6.2 do Edital 03/2019.

Técnico em Enfermagem

NOTA
1 - Dircelia Maria Neves do Prado 8,50
2 - Vanessa Chaves D' Oliveira 7,00

Técnico em Higiene Dental

NOTA

1 - Patricia Bail Rodrigues 7,00
Fisioterapeuta
NOTA

1 - Vagner Rogerio dos Santos 10,00
2 - Sanayana Santos Schermack 6,50
3 - Solange Maria Fuck 5,50
4 - Jan Marcel Jacomozzi 5,50
5 - Débora Jarschel 5,00

*Critério de desempate — Item 6.2 do Edital 03/2019.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

Cargo de Nivel Superior e Técnico- HOSPITAL:

Farmacéutico

NOTA
1 - Katherine Kazmierczak 7,00
2 - Karlla Cristina Krull 7,00
3 - Claudia Paloma Gadotti 7,00
4 - Daiane Camargo de Oliveira 7,00
5 - Sara Regina Hendges Meister 5,50
6 - Deyse Padla Novak 5,50
7 - Karin Pazda 5,50
*Critério de desempate — Item 6.2 do Edital 03/2019.

Nutricionista

NOTA
1 - Paula Elaine Woichikosky 10,00
2 - Larissa Tyszka 7,50
3- Edieiny Maier 7,00
4 - Sauélen de Souza Barido 6,50
5 - Jéssica Gabrielli da Silveira 6,00

Técnico em Enfermagem

NOTA
1- Jane Aparecida Lopes Rodrigues 9,00
2 - Andréia Soares Alves 6,00
3 - Talita Riboski Pereira 5,50
4 - Claudia Aline Malakdvski 5,00
5- Neslaine Kicheleski 5,00
*Critério de desempate — Item 6.2 do Edital 03/2019.
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