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LEI MUNICIPAL N° 2.101 DE 16 DE MARGO DE 2012.

DISPOE SOBRE A NOMEACAO PARA CARGOS EM COMISSAO NO AMBITO DOS
ORGAOS DO PODER EXECUTIVO E PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ISRAEL KIEM, Prefeito Municipal de Major Vieira, Estado de Santa Catarina, facgo
saber a todos os habitantes do Municipio que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte:
LEI

Art. 1°. E vedada a nomeacao para cargos em comisséo, no ambito dos érgédos do
Poder Executivo e do Poder Legislativo Municipal, das pessoas que estdo inseridas nas

seguintes hipoteses:

a) os que tenham contra sua pessoa representacdo julgada procedente pela Justica
Eleitoral, em deciséo transitada em julgado ou proferida por érgéo colegiado, em processo
de apuragao de abuso do poder econdmico ou politico, desde a decisdo até o transcurso do

prazo de 08 (oito) anos.

b) os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgdo judicial colegiado, desde a condenacéo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos

apos o cumprimento, da pena, pelos crimes:

1. contra a economia popular, a fé publica, a administracéo publica e o patriménio
publico;

2. contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e os
previstos na lei que regula a faléncia;

3. contra a satde publica;

4. eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

5. de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagéo a perda do cargo
ou a inabilitagc&o para o exercicio de fungéo publica;

6. de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores;
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7. de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e
hediondos;

8. de redugéo a condi¢do analoga a de escravo,

9. contra a vida e a dignidade sexual, e

10. praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

c) os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo

prazo de 08 (oito) anos;

d) os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungdes publicas
rejeitadas por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade
administrativa, e por deciséo irrecorrivel do 6rgdo competente, salvo se esta houver sido
suspensa ou anulada pelo Poder Judiciario, aplicando-se o disposto no inciso Il do art. 71 da
Constituicdo Federal, a todos os ordenadores de despesa, sem exclusdo de mandatarios
que houverem agido nessa condicéo, desde a deciséo até o transcurso do prazo de 08 (oito)

anos;

e) os detentores de cargos na administragéo pubilica direta, indireta ou fundacional
que beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econémico ou politico, que forem
condenados em decisdo transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado,

desde a deciséo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos;

f) os que forem condenadas, em decisdo transitada em julgado ou proferida por
orgao colegiado da Justiga Eleitoral, por corrupgéo eleitoral, por captacéao ilicita de sufragio,
por doacgao, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada
aos agentes publicos em campanhas eleitorais que impliqguem cassacéo do registro ou do

diploma desde a decisdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos;

g) os que forem condenadas & suspensdo dos direitos politicos, em decisdo
transitada em julgado ou proferido por orgdo judicial colegiado por ato doloso de
improbidade administrativa que importe leséo ao patriménio publico e enriquecimento ilicito,
desde a condenacéo ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos

%/
\L

apés o cumprimento da pena;
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h) os que forem excluidos do exercicio da profisséo, por decisdo sancionatoria do
orgao profissional competente, em decorréncia de infragéo ético-profissional, pelo prazo de

08 (oito) anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

i) os que forem demitidos do servigo publico em decorréncia de processo
administrativo ou judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da deciséo, salvo se o ato

houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciario;

j) os membros do Governo do Estado, da Assembléia Legislativo, do Tribunal de
Justica e do Tribunal de Contas que forem aposentados compulsoriamente por decisédo
sancionatéria, e que tenham perdido o cargo por sentenca ou que tenham pedido
exoneracdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo administrativo disciplinar

pelo prazo de 08 (oito) anos.

Art. 2°. A vedac&o prevista na alinea B do art. 1° ndo se aplica aos crimes culposos e
aqueles definidos em lei como de menos potencial ofensivo nem aos crimes de agéo penal

privada.

Art. 3°. Todos os atos efetuados em desobediéncia as vedacdes previstas serdo

considerados nulos.

Art. 4°. Cabera ao Poder Executivo e Legislativo Municipal, de forma individualizada,
a fiscalizacéo de seus atos em obediéncia a presente lei, com a possibilidade de requerer
aos orgdos competentes informagdes e documentos que entender necessarios para o

cumprimento das exigéncias legais.

Art. 5°. O nomeado ou designado, obrigatoriamente antes da posse, tera ciéncia das

restricées e declarara por escrito ndo se encontrar inserido nas vedagdes do art. 1°.

Art. 6°. O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara Municipal, dentro do prazo de
noventa dias, contados da publicagdo da lei, promoverdo a exoneragdo dos atuais

ocupantes de cargos de provimento em comissdo nas situagdes previstas no art. 1°.
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Paragrafo Unico - Os atos de exoneracdo produzirdo efeitos a contar de suas

respectivas publicagdes.

Art. 7°. As dendncias de descumprimento da lei deverdo ser encaminhadas ao

Ministério Publico, que ordenara as providéncias cabiveis na espécie.

Art. 8°. Esta lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Major Vieira (SC), 16 de margo de 2012.

Prefeito Municipal

Registradp ¢/Publicado na Séc. de Adm. e Planejamento e
Mural Puabligb do Municipio em 16/03/2012.
A

ANDERSON B. DO ROSARIO
ario Municipal de Administracdo



