ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA
CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

LEI MUNICIPAL N° 2.134 DE 01 DE ABRIL DE 2013.

REGULAMENTA O PISO SALARIAL PROFISIONAL PARA OS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DA EDUCAGAO BASICA (NIVEL | ) E CONCEDE
REAJUSTE AOS DEMAIS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

ISRAEL KIEM, Prefeito Municipal de Major Vieira, Estado de Santa Catarina, fago
saber a todos os habitantes do municipio que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte:
LEI

Art. 1° Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional para os profissionais do ma-
gisterio publico municipal (nivel 1) e concede reajuste aos demais profissionais do magistério

Art. 2° O piso salarial profissional para os profissionais do magistério publico munici-
pal da educagao basica sera de R$ 1.600,00 (mil e seiscentos reais) mensais, para a forma-
¢ao em nivel () médio, na modalidade Normal,40 (quarenta) horas semanais, prevista no
art. 62 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educacao nacional.

Art. 3° Os demais profissionais da Educacéo terdo reajuste no valor de 8% (oito por
cento).

Art. 4° As despesas decorrentes da presente lei serdo atendidas por dotagao propria
do orgamento vigente.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a
1° de janeiro de 2013.

Registrado plicado na Sec. de Finangas e em
Mural Pub a;’a Municipio em 01/04/2013.
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