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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Empresa R. ALVES DA SILVA CONSTRUTORA, Sob CNPJ:
40.309.451/0001-20, situada na rua novo horizonte n° 340, Jd. Novo Horizonte,
Sinop/MT, Representante Legal Sr° (a) Raimundo Alves da Silva, RG: 3220966-
5 e CPF: 131.116.202-04.

Atestamos, para todos os fins e direito, que a empresa, EDIVALDO DOS S.
LTDA, localizada na rua novo horizonte, n° 340-A, Sala A, Q, 05 L.09, APTO (&
Sob CNPJ: 41.375.870/0001-22 e |.E: 13.865.625-8, fornecefforneceu os itens
relacionado abaixo, sendo cumpridora dos prazos e termos firmados na
contratagdo, ndo havendo contra ela nenhum registro que a desabone a
Empresa acima relacionada a qual prestou os servicos com éxito.

Referéncia Contrato 0923/2021 Ata de Registro
Servicos de: Mao de obras terceirizada: em gestso de pessoal e folha de
pagamento, Recurso Humanos (RH), consultoria geral, elaboragéo de processo
€ apoio administrativo especializado, servigos de vigia (agente de portaria)
desarmado. Gestio de higieni‘Zagéo: Servicos de limpeza e conservacao,
higienizagéo e desinfetacdo de local com alto fulcro de pessoas e com o
fornecimento do material de limpeza e equipamento de higienizagéo. Quadro de
posto e relagéo de funcionarios e quadro de horas e m? no verso para analise.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragéo para que produza seus efeitos
legais e juridicos.

Raimundo Alves da Siiv

R. ALVES DA SILVA CONSTRUTORA

CNPJ:40.309.451/0001-20
Assinatura do representante legal da Empresa
Raimundo Alves da Silva
RG: 3220966-5 — CPF: 131.116.202-04
Tel. (66)99981-0231 - E-mail: raimundosnp2020@gmail.com
R. Alves da Silva Construtora
Raimundo Alves da Sitva
CPF 131.116.202-04
Diretor Proprietario
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QUADRO DE FORMACAO E ESCALA DE TRABALHOS DIARIOS
ANEXO I

FORMA DE TRABALHA HORA/DIAS

POSTOS TIPO/FUNCAO QTD | JND | H/D. | M2
FUNC. Agente de Portaria 2 8h 44h/s.
1 16 Encarregado 1 8h Diaria
o Servente de limpeza 13 7h Diaria | 3.250
2. | £ FUNC. Encarregado 1 8h | Diaria
5= g 2 s |2 10 Servente de Limpeza 9 7h Diaria | 2.250
255 | =20 FUNC. Gerente 1 8h | 44hs.
£ g 3 5 Aux. Administrativo 2 8h 44h/s.
i Analista/ Rh 2 8h | 44h/s.
FUNC. Encarregado 1 8h Diaria
4 9 Servente de Limpeza 7 7h Diaria | 1.400
[ Almoxarifado | 1 | 8h | 44h/s. [

TOTAL DE M? = 6.900 M?*

PRESTACAO, DE FORMA CONTINUA, DOS SERVICOS DE LIMPEZA, ASSEIO E
CONSERVACAO DIARIA, COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA E EQUIPAMENTOS, NA
FORMA DE HORAS/DIARIA, COM 3 POSTOS, SENDO O POSTO | COM 16 FUNCIONARIOS, O
POSTO 2 COM 10 FUNCIONARIOS E POSTO 4 COM 9 FUNCIONARIOS.

AINDA O POSTO 3 COM 5 FUNCIONARIOS, SETOR DE GESTAO DE PESSOAS E RECURSOS
HUMANOS.

O CONTRATO 0923/2021, PARA PRESTACAO DE GESAO DE MAO DE OBRAS COM VIGENCIA
DE I ANOS, TENDO INCIO 30/03/2021 COM TERMIO EM 30/03/2022.

SINOP/MT, 28 de dezembro de 2021.



