ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO,CULTURA EDESPORTO

CNPJ/MF 83.102.392/0001-27

Trav. Otacilio Florentino de Souza, 188 Centro

ANEXO |

PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2015 - 2024

META 1: Universalizar, até 2016, a educacdado infantil na pré-escola para as
criangcas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%

(cinguenta por cento) das criancas de até 03 (trés) anos até o final da

vigéncia deste Plano.

ESTRATEGIAS:

1.1 Definir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e os
M unicipios, metas de expansdo das respectivas redes puUblicas de educacéo
infantil segundo padrdao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades

locais.

1.2 Realizar levantamento da populagdo de até 3 (trés) anos de idade, como

forma de planejar a oferta de atendimento da dem anda para creche.

1.3 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos

e prazos para definicdo de mecanismos de consulta pUblica da demanda das

fam ilias por creches.

1.4 Manter e ampliar em regime de colaboracdo com a unido, programa de
construgédo e reestruturacéao de escolas, bem com o de aquisicao de
equipamentos, visando a expansdao e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas de educacgédo infantil, respeitando, inclusive, as norm as de

acessibilidade.



1.5 Implantar, até o quinto ano de vigéncia do Plano, avaliacao da educacao
infantil articulada entre os setores da educacdo, a ser realizada a cada 2 (dois)
anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigces de gestdo, os recursos

pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

1.6 Estimular os profissionais da educac¢édo para formac¢édo profissionalem nivel
superior, priorizando para a contrata¢cdo, a formac¢cédo com énfase na educacgéo

infantil.

1.7 Promover a formacgdo continuada dos profissionais que atuam na educac¢édo

infantil.

1.8 Estimular a articulacédo entre pé6s-graduacdo, nicleos de pesquisa e cursos
de formacdo para profissionais da educac¢cdo, de modo a garantir a elaboracédo
de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avang¢cos de
pesquisas ligadas ao processo de ensino e aprendizagem e as teorias

educacionais no atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.9 Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta do atendim ento
educacional especializado complementar e suplementar aos estudantes com
deficiéncia, transtornos do espectro do autismo, transtorno do déficit de
atencdo com hiperatividade e altas habilidades/superdotacdo, assegurando a
educacdo bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educac¢édo

especialnessa etapa da educacdo basica.

1.10 Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio
as familias, por meio da articulagcdo das 4reas de educacédo, saude, assisténcia
social, Conselho Tutelar e Ministério PuUblico, com foco no desenvolvimento

integraldas criangas de até 3 (trés) anos de idade.

1.11 Preservar as especificidades da educacao infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam aos parametros nacionais de

gualidade e a articulagdo com a etapa escolar seguinte.

1.12 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da

permanéncia das criancas na educac¢do infantil, em especial dos beneficiarios



de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e

com os 6rgdos pUblicos de assisténcia social, saude e protecdo a infancia.

1.13 Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educacédo
infantil, em parceria com o6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, preservando o direito de opg¢do da familia em relagdo as

criangcas de até 3 (trés) anos de idade.

1.14 Oportunizar o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para criangas
de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil, desde que haja disponibilidade de

infraestrutura e recursos financeiros.

1.15 Implementar espagos lidicos de interatividade considerando a
diversidade étnica, de género e sociocultural, tais como: brinquedoteca,

ludoteca, biblioteca infantile parque infantil.

1.16 G arantir a atualizacdo das Diretrizes Curriculares da educacao infantil, a

cada2 (dois) anos, a fim de assegurarum ensino de qualidade.

Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos estudantes concluam essa
etapa na idade recomendada, até o UGltimo ano de vigéncia do Plano

Municipal de Educac¢éo.

ESTRATEGIAS:

2.1 Pactuar entre a Unido, o Estado e os Municipios, no ambito da instancia
permanente de que trata o §8 5° do Art. 7°, da Lei no 13.005/2014, a
implantacdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que

configurardo a base nacionalcomum curricular do ensino fundam ental.

2.2 Garantir acompanhamento individualizado para alunos com dificuldades de

aprendizagem comprovadas, no Ensino Fundam ental.

2.3 Promover e garantir o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da

permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios ou nédo de



programas de transferéncia de renda, bem como o controle das situagcdes de
discrimina¢c¢do, preconceito e violéncia na escola, visando o estabelecimento de
condicdes adequadas para o sucesso escolar dos estudantes, em colaboracao
com as familias e com os o6rgdos publicos de assisténcia social, saude e

Programas vinculados de protecdo a infancia, adolescéncia e juventude )

2.4 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, o
acompanhamento e o monitoramento de acesso e permanéncia na escola, em
parceria com as areas de salUde, assisténcia social e programas vinculados de

protegdo a infancia, adolescéncia e juventude).

2.5 Utilizar tecnologias pedagégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitadrio, considerando as especificidades da educacdo especial, das

escolas do campo e das comunidades indigenas e quilombolas.

2.6 Disciplinar, no ambito do sistema de ensino a organizagdo flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacdo do calendéario escolar de acordo

com a realidade local, a identidade culturale as condigcGes clim aticas da regido.

2.7 Promover o relacionamento das escolas com instituicbes e movimentos
culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre
fruicAo dos estudantes dentro e fora dos espacos escolares, assegurando,

ainda, que as escolas se tornem po6los de criagcdo e difusdo cultural.

2.8 Incentivar a participagcdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento
das atividades escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagcdes

entre as escolas e as familias.

2.9 Promover no ambito das escolas do municipio a Escola de Pais, com temas

relacionados a familia/escola e sua responsabilidade na educacdo dos alunos,

distribuidos por bimestres no ano letivo.

2.10 G arantir o acesso, permanéncia e conclusdo no atendimento especifico as
populacdes do campo, quilombolas, povos indigenas, povos ndmades e das
comunidades tradicionais, bem como a formac¢édo de profissionais para atuac¢édo

junto a essas populacgdbes.



2.11 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,

garantindo a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se

dedicam a atividades de caréater itinerante.

2.12 Desenvolver atividades extracurriculares aos estudantes, de incentivo e de

estimulo a habilidades, promovendo inclusive, a participacdo em certames e

concursos de ambito municipal, estadual e nacional.

2.13 Promover atividades de desenvolvimento e westimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligando-as a um plano de disseminacado do

desporto educacionale de desenvolvimento esportivo nacional.

Meta 3- universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a
populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
periodo de vigéncia deste PME, a taxa liguida de m atriculas no ensino

m édio para 85% (oitenta e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:

3.1 Colaborar na institucionalizacdo de politica e programa estadual para o
ensino m édio articulado aos programas nacionais, gue garantam recursos
financeiros, para incentivar préaticas pedagdgicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
contetdos obrigatérios e eletivos articulados em dimensées como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisigcdo
de equipamentos e laboratérios, a producdo de m aterial didatico especifico, a
formacado <continuada em servico de professores e a articulagcdo <com

instituicdbes académicas, esportivas e culturais.

3.2 Pactuar, entre Unido, Estado e Municipios, no ambito da instancia
permanente de negociagado e cooperacdo, de que trata o 8 5°do Art. 7°, da Lei
no 13.005/2014, a implantagcdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a base nacionalcomum curricular do ensino

m édio.



3.3 Promover a relagcdo das escolas com instituicGes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos
estudantes dentro e fora dos espac¢cos escolares, assegurando ainda que as
escolas se tornem polos de criagdo e difusdo cultural e pratica desportiva,

integrada ao curriculo escolar.

3.4 Fomentar a expansdo de programas pedagdgicos, com acdes de
acompanhamento individualizado do (a) aluno(a) com rendimento escolar
defasado, com praticas de aulas de refor¢o no contra turno, estudos de
recuperacao, favorecendo o avanc¢co do aluno em compatibilidade com

idade/série.

3.5 Contribuir com a wuniversalizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio
(ENEM), fundamentado em matriz de referéncia do conteddo curricular do
ensino médio e em técnicas estatisticas e psicom étricas que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o Sistema de Avaliacdo da
Educacdo Basica (SAEB), e promover sua utilizagdo como instrumento de
avaliagcdao sistémica, para subsidiar politicas publicas para a educac¢do basica
de avaliacao certificadora, possibilitando afericao de conhecimentos e
habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagcdo classificatoéria,

como critério de acesso a educacédo superior.

3.6 Fomentar a expansdo das m atriculas gratuitas de ensino m édio integrado a
educac¢cdo profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do
campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das pessoas publico da

educacao especial.

3.7 Fortalecer o acompanhamento, 0 m onitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar, dos jovens beneficiArios(as) de
programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a frequéncia e
a interagcdao com o coletivo, bem <como das situagcdes de discriminacéao,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragcdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com
6rgdos publicos de assisténcia social, salude e protegdo a adolescéncia e

juventude.



3.8 Promover a busca ativa da populacdao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos
fora da escola, de forma Intersetorial com o0s servicos de assisténcia social,

salde e protecdo a adolescéncia e a juventude.

3.9 Fomentar programas de educacao e de cultura para a populacdo urbana e
do campo, de jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos,
visando a qualificacdo social e profissional para aqueles que estejam fora da

escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.10 Contribuir no redimensionamento da oferta de ensino médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicdo territorial das escolas de ensino
m édio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com as necessidades

especificas dos estudantes.

3.11 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantindo a
gualidade, para atender aos filhos de profissionais que se dedicam a atividades

de carater itinerante.

3.12Im plem entar politicas de preven¢gdo a evasado motivada por preconceito ou
por quaisquer formas de discriminacao, criando rede de prote¢cdo contra formas

associadas a exclusao.

3.13 Estimular a participagdo dos adolescentes nos <cursos das areas

tecnolégicas, cientificas e idiom as.

3.14 Estimular a celebracdo de convénios entre empresas e escolas de
educacédo basica, profissional e tecnolégica para oportunizar estagio,

possibilitando o acesso ao mundo do trabalho.

3.15 Incentivar a participacdo dos profissionais da educacdo na formacgéo

continuada.

Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos de idade com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno
de déficitde atencédo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educacdo béasica e ao atendimento educacional

especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a



garantia de sistem a educacional inclusivo, de salas de recursos
m ultifuncionais e servigcos especializados, publicos, privados ou

conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1 G arantir a oferta de educac¢do inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacdo de deficiéencia e promovida a articulagdo pedagédgica

entre o ensino regular e o atendimento educacional especializado.

4.2 Contribuir na contabilizagcado, para fins do repasse do Fundo de Manutengédo
e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo (FUNDEB), das m atriculas dos estudantes da educac¢édo regular da
rede publica gue recebam atendim ento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do cdémputo dessas m atriculas na
educacdo basica regular e as m atriculas efetivadas, conforme o censo escolar
m ais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicbes comunitarias,
ou filantréopicas sem fins lucrativos (APAEs), conveniadas com o Poder Publico

e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lein® 11.494/2007.

4.3 Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a priorizagdo do atendimento
escolar a demanda manifesta pelas familias de criangcas de 0 (zero) a 3 (trés)
anos de idade com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de atencao e
hiperatividade/im pulsividade e altas habilidades ou superdotacdo, observado o
gue dispde a Lei n° 9.394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da

educacédo nacional.

4.4 Colaborar para a implementa¢cdo e manter ao longo deste Plano, salas de
recursos multifuncionais e fomentar a formacdo continuada de professores para
0o ensino regular e para o atendimento educacional especializado nas escolas

regulares e nas instituicdbes especializadas publicas e conveniadas.

4.5 Estimular o atendimento educacional especializado em salas de recursos
m ultifuncionais, preferencialmente em escolas da rede regular de ensino ou em
instituicbes especializadas, publicas ou conveniadas, nas formas complementar

ou suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia, transtorno global de



desenvolvimento, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de
atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacéao,
m atriculados em escolas de educacgédo basica, conforme necessidade

identificada por meio de avaliacdo especifica.

4.6 Manter e ampliar equipe multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria,
articulada com instituicbes académicas, integrada por profissionais das areas
de saude, assisténcia social e Humana, para apoiar o trabalho dos(as)
professores da educagcdo béasica com os(as) alunos(as) com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotac¢do;

4.7 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade
nas instituicdes pUblicas, para garantir a permanéncia e 0o aproveitamento
escolar dos estudantes com deficiéncia, transtorno global de desenvolvimento,
transtorno do espectro autista, transtorno de d éficit de atencgédo e
hiperatividade/im pulsividade e altas habilidades ou superdotacdo, por meio da
adequacdo arquitetéonica, da oferta de transporte acessivel, da disponibilizagédo
de material didatico proprio e de recursos de tecnologia assistiva, da
alimentacdo escolar adequada a necessidade do estudante, garantindo a
seguranca alimentar e nutricional, assegurando, ainda, no contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e modalidades de =ensino, a identificagcdo dos

estudantes com altas habilidades ou superdotacgédo.

4.8 Incentivar a capacitacdao de profissionais visando a garantia da oferta de
educacdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais (Libras) como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua,
aos estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete)
anos, em escolas inclusivas, nos termos do Art. 22 do Decreto n° 5.626/2005, e
dos Art. 24 e 30, da Convencado sobre o0os Direitos das Pessoas com

Deficiencia, bem como a adocdo do Sistema Braille para cegos e surdo-cegos.

4.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos estudantes com deficiéncia, transtorno global de
desenvolvimento, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de

atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacéao



beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situacdes de discriminacdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condigcdes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboracdo com as familias e com os 6rgdos pUblicos de assisténcia social,

salude e protecdao a infancia, a adolescéncia e a juventude.

4.10 Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
m ateriais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas a promoc¢cado do ensino e da aprendizagem, bem como das condigcdes de
acessibilidade dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdao;

4.11 Colaborar na articulagcdo intersetorial entre 6rgédos e politicas publicas de
salde, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com
o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar na educacdo de jovens e adultos das pessoas com
deficiéncia, transtorno global de desenvolvimento, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade/im pulsividade e altas

habilidades ou superdotacdo com idade superior a faixa etaria de escolarizagédo

obrigatéria, de forma a assegurar a atencgdo integralao longo da vida.

4.12 Apoiar a ampliagcdo das equipes de profissionais da educac¢do para
atender a demanda do processo de escolarizagcdo dos estudantes com
deficiéncia, transtorno global de desenvolvimento transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/im pulsividade e altas
habilidades ou superdotacgédo, garantindo a oferta de professores do
atendimento educacional especializado, cuidadores/monitores, conforme
processo de avaliagdo/triagem especifico regulamentado pelo Conselho

M unicipalde Educacgéao.

4.13 Promover, junto aos o6rgdos competentes, a obtencdo de informacgédo
detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia, alunos privados de
autonomia e independéncia nas Atividades de Vida Diarias (AVDs) Atividades
de Vida Pratica (AVPs) Atividades de Vida do Trabalho (AVTs) e Atividades de

Vida de Lazer (AVLs) de O (zero) a 17 (dezessete) anos;



4.14 Incentivar a participagdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos
de formacdo para profissionais da educac¢do, inclusive em nivel de po6s-
graduacao, observado o disposto no caputdo art. 207 da Constituicdo Federal,
dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos processos de
ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos
privados de autonomia e independéncia nas Atividades de Vida Diarias (AV Ds)
Atividades de Vida Pratica (AVPs) Atividades de Vida do Trabalho (AVTs) e

Atividades de Vida de Lazer (AVLs).

4.15 Buscar parcerias com instituicdes especializadas, conveniadas com o
poder publico, visando a ampliagdo da oferta de formacdo continuada e a
producao de m aterial didéatico acessivel, assim como o0s servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso, participagcdo e aprendizagem dos
estudantes privados de autonomia e independéncia nas Atividades de Vida
Diadrias (AVDs) Atividades de Vida Pratica (AVPs) Atividades de Vida do

Trabalho (AVTs) e Atividades de Vida de Lazer (AVLs) matriculados na rede

publica de ensino.

4.16 Possibilitar que as escolas de educacédo basica promovam espacos para
participacdo das familias na elaboracdo do projeto politico pedagdégico na

perspectiva da educac¢do inclusiva.

4.17 Ampliar a oferta do atendimento educacional especializado complementar
e suplementar a escolarizagédo de estudantes da educacédo especial,
m atriculados na rede publica de ensino, a oferta da educacédo bilingle,
libras/lingua portuguesa, em contextos educacionais inclusivos e garantia da
acessibilidade arquitetdnica, nas comunica¢cdes, informac¢bdes, nos materiais

didaticos e nos transportes.

4.18 Disponibilizar recursos de tecnologia assistiva, servicos de acessibilidade
e formacdo continuada de professores, para o atendimento educacional

especializado complementar nas escolas.

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas até no maximo, aos 8 (oito) anos de

idade no ensino fundamental.



ESTRATEGIAS:

5.1 Estruturar os processos pedagodgicos a fim de garantir a alfabetizacado plena

a todas as criangas até o finaldo terceiro ano do ensino fundamental.

5.2 G arantir politica de alfabetizagcdo que assegure a permanéncia dos

professores alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino fundam ental.

5.3 Elaborar instrumentos de avaliagdo sistémica, periddica e especifica, para
aferir a alfabetizacdo das <criangas, além dos instrumentos de avaliacado

nacional.

5.4 Divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizacdo de criangas,
asseguradas a diversidade de métodos e propostas pedagoégicas, bem como o
acompanhamento dos resultados no sistem a de ensino devendo ser

disponibilizadas, preferencialmente, como recursos educacionais abertos.

5.5 Fomentar o uso de tecnologias educacionais e de praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a alfabetizagcdo e favoregcam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas

abordagens metodolégicas e sua efetividade.

5.6 Promover e estimular a formacgédo iniciale continuada de professores para a
alfabetizacado de criangas, com o0 conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedago6gicas inovadoras, estimulando a articulagédo
entre programas de poés-graduacdo stricto sensu e acdes de formacéo

continuada de professores para a alfabetizacao.

5.7 Apoiar politicas para a alfabetizagcdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizagcdo bilingue de

pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade tem poral.

5.8 Promover, em consonancia com as Diretrizes do Plano Nacional do Livro e
da Leitura, a formacgéo de leitores e a capacitacao de professores,
bibliotecarios e agentes da comunidade para atuarem como mediadores da

leitura.

5.9 Implantar e desenvolver, durante a vigéncia do Plano, programas de

incentivo a leitura.



Meta 6: oferecer educacdo em tem po integral em, no minimo, 50%
(cinguenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo

menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educac¢édo

béasica.

ESTRATEGIAS:

6.1 Promover, com o apoio da Unido, e do Estado a oferta de educacdo basica
publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagdégico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
tempo de permanéncia dos estudantes na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a serigual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo,

com a ampliagcdo progressiva da jornada de professores em uma Gnica escola.

6.2 Instituir, em regime de colaboragdo, programa de <construcdo e/ou
adequacédo de escolas com padrdo arquitetdonico e de mobiliArio adequado para

atendimento em tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou

com criangcas em situacado de vulnerabilidade social.

6.3 Aderir, em regime de colaboracdo, ao programa nacional de ampliagcdo e
reestruturagcdo das escolas puUblicas, por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de inform atica, espac¢os para atividades
culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios cobertos, depédsitos
adequados para armazenar géneros alim enticios, banheiros e outros

equipamentos, bem como da producdo de m aterial didatico e da formacdo de

recursos humanos para a educac¢cdo em tempo integral.

6.4 Fomentar a articulagcdo da escola com os diferentes espac¢os educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, com o centros
comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinem as e

planetarios.

6.5 Estimular a oferta de atividades para a ampliacdo da jornada escolar dos
estudantes m atriculados nas escolas de educacdo basica da rede publica, por
parte das entidades privadas de servico social, de forma concomitante e em

articulacdo com a rede publica de ensino.



6.6 O ferecer a educacado em tempo integral, havendo disponibilidade de
recursos orcamentarios e financeiros, para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos idade, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar ofertado
em salas de recursos multifuncionais da prépria escola, bem como profissionais

habilitados.

6.7 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos estudantes na
escola, direcionando a expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas, culturais e ac¢des de

educac¢cédo nutricional.

6.8 Assegurar alimentacdo escolar que contemple a necessidade nutricional
didria dos estudantes que permanecem na escola em tempo integral, conforme

legislacadao especifica.

6.9 Adequar espacos, estrutura de trabalho com os alunos em tempo integral,

reorganizando contetdos e orientando os profissionais.

Meta 7: Fomentar a qualidade da educag¢do basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem , de modo

a atingir as seguintes médias no IDEB:

M etas Projetadas

ID EB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 5.6 5.9 6.1 6.4
Anos finais do Ensino Fundamental 5,5 5,7 6 6,2
Ensino Médio 4.7 5,2 5,4 5,6

ESTRATEGIAS:

7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuac¢do Inter federativa, diretrizes
pedagoégicas para a educacao basica e a base nacionalcomum dos curriculos,

com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes




para cada ano do ensino fundamental respeitando-se a diversidade estadual,

regional e local.

7.2 a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, 70% (setenta por
cento) dos estudantes do ensino fundamental e do ensino médio tenham
alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos
de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta

por cento), pelo menos, o niveldesejavel

b) no UGltimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino
fundamentaltenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo,

e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o niveldesejavel.

7.3 Instituir, em <colaboracdo entre a Unido, o Estado e os Municipios, um
conjunto municipal de indicadores de Avalia¢cdo institucional com base no perfil
do estudante e dos profissionais da educag¢do, nas condigdes de infraestrutura
das escolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da
gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as especificidades

das modalidades de ensino.

7.4 Fomentar processo continuo de auto avaliagdo das escolas de educacéao
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
dimensfGes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracado de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formacgédo
continuada dos profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestédo

democratica.

7.5 Form alizar e executar os planos de a¢bdes articuladas dando cum prim ento
as metas de qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestédo
educacional, a formacado de professores e profissionais de servigos e apoio

escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedago6gicos e a

melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar.



7.6 Colaborar e desenvolver indicadores especificos de avaliagcdao da
gualidade da educacdo especial, bem como da qualidade da educac¢ado bilingue

para surdos.

7.7 Contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes da educacgédo
badsica nas avaliagbes da aprendizagem no Programa Internacional de

Avaliagcdo de Estudantes — PISA.

7.8 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, referendar e divulgar tecnologias
educacionais para o ensino fundamental e incentivar praticas pedagdgicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em que forem

aplicadas.

7.9 Garantir, em parceria com Estado e Unido, transporte gratuito do aluno da
rede que tiver de se deslocar por mais de trés quildmetros de sua casa até a
escola, na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, visando a reduzir a
evasao escolar e o tempo meédio de deslocamento a partir de cada situacdo

local.

7.10 Participar do desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populagdo do campo que considerem tanto as

especificidades locais quanto as boas praticas nacionais e internacionais.

7.11 Colaborar, com a Unido e Estado, para o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relagdo computador/estudante nas escolas da rede pUblica de
educacado basica, promovendo a utilizagdo pedagdégica das tecnologias da

informacdo e da comunicacao.

7.12 Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais, em regime de
colaboracédo entre Unido, Estado e Municipio, para a utilizagdo pedago6gica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo basica, criando,

inclusive, mecanismos para implementacdo das condicdes necessarias para a



universalizacdo das bibliotecas, nas instituicb6es educacionais, com acesso as

redes digitais de com putadores, inclusive a internet.

7.13 Estimular programas e aprofundar acdes de atendimento ao estudante,
em todas as etapas da educacédo basica, por m eio de program as

suplementares de m aterial didatico-escolar, transporte, alimentacao e

assisténcia a saude.

7.14 Assegurar a todas as escolas publicas de educacao basica acessibilidade
fisica, bem como energia elétrica, abastecimento de d4gua, saneamento basico
e manejo dos residuos sélidos, garantindo aos estudantes espagos para a
préatica esportiva, acesso a bens culturais e artisticos e pleiteando

equipamentos e laboratérios de ciéncias.

7.15 Garantir o acesso dos estudantes a espagos para a pratica esportiva,
bens culturais e artisticos e pleitear equipamentos e laboratérios de ciéncias

em cada unidade escolar.

7.16 Promover em regime de colaboragdo com Estado e Unido, a participagédo
em programas de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas

publicas, visando a equalizacdo das oportunidades educacionais.

7.17 Promover e participar em regime de colaboragdo com a Unido e Estado,
na elaboragdo dos parametros minimos de qualidade dos servicos da
educacdo basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das
escolas e para recursos pedago6gicos, entre outros insumos relevantes, e como

instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

7.18 Manter Inform atizacdo da gestdo das escolas pUblicas e das secretarias
de educacao, bem como manter programa de formac¢do continuada para o

pessoal técnico.

7.19 Promover, em parceria com as &reas de salde, assisténcia social e
program as vinculados de protecdo a infancia, adolescéncia e juventude,
politicas de prevencdo a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de
acO0es destinadas a capacitagcdo de educadores para detecgdo dos sinais e de

suas causas, como a violéncia dom éstica e sexual, favorecendo a adocédo das



providéncias adequadas para promover a construgcdo da cultura de paz e um

ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade.

7.20 Apoiar a implementacdo de politicas de inclusdo e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida
e em situacdo de rua, assegurando os principios da Lei n° 8.069/1990 -

Estatuto da Crianca e do Adolescente.

7.21 Manter e ampliar nos curriculos escolares conteddos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar a¢g6es educacionais, nos
termos das Leis n°® 10.639/2003 e n® 11.645/2008, assegurando-se a
implementacdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de
acdes colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial,

conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil.

7.22 Desenvolver curriculos e propostas pedagdégicas nas escolas do campo e
nas comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os contetdos culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando o fortalecim ento
das préaticas socioculturais e da lingua materna de cada comunidade,
disponibilizando m ateriais didaticos especificos, inclusive para os estudantes

com deficiéncia.

7.23 Mobilizar e incentivar as familias e setores da sociedade civil, com o
propésito de que a educacédo seja assumida como responsabilidade de todos e
de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas

educacionais.

7.24 Promover e articular acdes da area da educacgcao, com outras adreas, como
saude, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte, cultura e programas
vinculados de protegdo a infancia, adolescéncia e juventude, possibilitando a

criacdo de rede de apoio integral as familias, como condicdo para a melhoria

da qualidade educacional.

7.25 Articular acdes efetivas especificamente voltadas para a promocgéao,
prevencdo, atencdo e atendimento a saulde e a integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educacdo, como condicdo para a melhoria da

gualidade educacional.



7.26 Promover com especial énfase, em consonéancia com as diretrizes do
Plano Nacionaldo Livro e da Leitura, a formacé&do de leitores e a capacitagcdo de
professores e bibliotecarios para atuar como mediadores da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da

aprendizagem .

7.27 Estabelecer e desenvolver politicas de acompanhamento as escolas com
relacdo ao desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo

docente, da diregcdo e da comunidade escolar.

7.28 Incentivar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com o0s

menores indices, garantindo equidade da aprendizagem .

7.29 Desenvolver program as e metodologias para acompanhamento
pedagdgico, recuperacdo paralela e progressdo, priorizando estudantes com

rendimento escolar defasado.

7.30 Manter e assegurar a renovac¢ado, manutengdo e criagcdo das bibliotecas
com todos os m ateriais e infraestrutura necessarios a boa aprendizagem dos
estudantes, inclusive biblioteca virtual com equipamentos, espa¢cos, acervos

bibliograficos, bem como profissionais capacitados para a formacao de leitores.

7.31 Instituir, em regime de colaboragcdo entre os entes federados, politica de

preservacdo da mem 6ria estaduale municipal.

7.32 Promover a regulagcdo e supervisdo da oferta da educacdo basica nas
redes publica e privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da

fungado socialda educacgéo.

7.33 Reconhecer e valorizar as préaticas culturais e sociais dos estudantes e da
comunidade local, como dimensdes formadoras, articuladas a educac¢do, nos
projetos politico-pedagégicos e no Plano de Desenvolvimento Institucional, na
organizacdo e gestdo dos curriculos, nas instancias de participacdao das

escolas e na producado cotidiana da cultura e do trabalho escolar.

7.34 Apoiar a reestruturacdo e aprimoramento do ensino fundamentale médio,
incentivando praticas pedagodgicas com abordagens interdisciplinares,

estruturadas pela relagcdo entre teoria e préatica, por meio de <curriculos



escolares com conteudos obrigatérios e eletivos, em dimensdes como ciéncia,

trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e esporte.

7.35 Estimular a articulagdo entre po6és-graduacgdo, nlUcleos de pesquisa e
cursos de formacado para profissionais da educac¢édo basica, de modo a garantir
a elaboracdo de curriculos e propostas pedagégicas que incorporem OS
avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as

teorias educacionais.

Meta 8: Elevar a escolaridade m édia da populacdo acima de 18 (dezoito)
anos de idade, de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo

no Ultimo ano de vigéncia deste Plano.

8.1 Cooperar com a institucionaliza¢cd8o de programas e desenvolvimento de
tecnologias para <corregcdao de fluxo, para acompanhamento pedagdgico
individualizado e para recuperacao e progressao parcial, priorizando

estudantes com rendimento escolar defasado.

8.2 Fomentar a implementacdao de programas de educac¢do de jovens e
adultos, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados
a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagcdo, apés a

alfabetizacao inicial.

8.3 Estimular a participacdo em exames de certificacdo da conclusdo dos

ensinos fundamentale médio.

8.4 Cooperar com a promocgcdo entre O6rgdos governamentais, de forma
intersetorial, para o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola,
identificando motivos de absenteismo e colaborando para a frequéncia e apoio
a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagcdo do atendimento desses

estudantes na rede publica regular de ensino.

8.5 Colaborar e participar na busca ativa de jovens fora da escola, em parceria

com 6rgdos governamentais e ndo governamentais, de form a intersetorial.



8.6 Colaborar com o estado na oferta publica de ensino médio e EJA, integrada
a formacao profissional, buscando assegurar condi¢cdes de acesso e

permanéncia na escola.

8.7 Fomentar politicas de educacdao do campo para universalizagdo da

educacdo basica.

8.8 Oportunizar em articulagcdo com o Estado a educacdo escolar no campo,
respeitando a articulagcdo entre o0os ambientes escolares e comunitarios
estimulando o desenvolvimento sustentadvel e preservacdo da identidade
cultural; a participacdao da comunidade na definicdo do modelo de organizacgao
pedagdgica e de gestdo das instituicdes; a oferta de programa para a formacgédo

inicial e continuada de profissionais da educac¢éao.

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos
ou mais de idade para 98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o

final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa

de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1 Divulgar e fomentar a¢cdes para a oferta gratuita da educacdo de jovens e

adultos, a todos que nao tiveram acesso a educac¢cdo basica na idade prépria.

9.2 Contribuir com a realizacdo do diagndstico dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas

na educacédo de jovens e adultos.

9.3 Incentivar o fortalecimento e a participagcdo solidaria de toda a comunidade
com o envolvimento das organizagcdes da sociedade civilLb nas chamadas

publicas regulares para EJA.

9.4 Colaborar e fomentar a implementagdo de ac¢lGes de alfabetizagdo de

jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizagcdo basica.

9.5 Cooperar com execucado de acbes de atendimento ao estudante da

educacdo de Jovens e Adultos por meio de programas suplementares de

transporte e alimentacéo.



9.6 Fomentar mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
com patibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados com a oferta das

acbes de alfabetizacdo e de educac¢édo de jovens e adultos.

9.7 Cooperar com a implementagcdo de programas de capacitagdo tecnoldégica

da populacdao de jovens e adultos, direcionados para os segmentos com baixos

niveis de escolarizacédo form al.

9.8 Possibilitar o acesso dos estudantes da EJA aos diferentes espac¢os da

escola.

9.9 Colaborar com a implementacao de curriculos adequados as
especificidades da EJA para promover a inser¢cdo no mundo do trabalho,

inclusdo digital e tecnolégica e a participagdo social.

9.10 Cooperar no levantamento da demanda por EJA, na cidade e no campo,
para subsidiar a formulagdo de politica publica que garanta o acesso e a
permanéncia a jovens, adultos e idosos a esta modalidade da educacédo

basica.

Meta 10: Articular com Estado, para que oferegca no minimo 10% (dez por
cento) das m atriculas de educacdo de jovens e adultos, nos ensinos
fundamental e médio, na form a integrada a educacédo profissional, até ao

final da vigéncia do Plano.

ESTRATEGIAS:

10.1 Participar de Programa Nacional de Integragcdo da Educag¢do Basica a
Educacdo Profissional na modalidade de educacdo de jovens e adultos, na

perspectiva da educacdo inclusiva.

10.2 Fomentar a integracdo da educacdo de jovens e adultos com a educacédo
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico
da educacdo de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populagdes itinerantes e do campo e inclusive na modalidade de educac¢édo a

distancia.



10.3 Cooperar na ampliagdo das oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a

educacdo de jovens e adultos articulada a educacao profissional.

10.4 Aderir ao program a nacional de reestruturacéao e aquisicao de
equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educac¢do de jovens e adultos integrada a educacgédo

profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia.

10.5 Colaborar na diversidade do curriculo da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacdo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagcdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo

e o0 espaco pedagodgico adequando-o0s as caracteristicas desses estudantes.

10.6 Estimular o uso de m aterial didatico, o desenvolvimento de metodologias
especificas, bem como os instrumentos de avaliagdo, garantindo o acesso a

equipamentos, laboratérios e aos diferentes espac¢cos da escola.

10.7 Incentivar a formacédo continuada e tecnolégica digital de docentes das
escolas publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos articulada a

educacdo profissional.

10.8 Cooperar para alimentagcdo saudavel e adequada e transporte para o0s

estudantes da educacédo de jovens e adultos integrado a educacédo profissional.

10.9 Colaborar na implementacdo demecanismos de reconhecimento de
saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na
articulagdo curricular dos cursos de formacédo inicial e continuada e dos cursos

técnicos de nivel médio.

10.10 Incentivar e definir parcerias com entidades puUblicas e privadas do
municipio, para inclusdo de estudantes da educacdo de jovens e adultos em
programas de emprego e renda, para insergdo no mercado de trabalho e/ou

estadgios, incluindo estudantes com necessidades educativas especiais.



Meta 11- triplicar as m atriculas da educac¢do profissional técnica de nivel

médio, assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta

por cento) da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1Fomentar a politica de expansédo das matriculas de educac¢do profissional
técnica de nivel médio da Rede Federal de Educac¢édo Profissional, Cientifica e
Tecnolbégica, levando em consideracdo a responsabilidade dos Institutos na
ordenacao territorial, sua vinculacdo com arranjos produtivos, sociais e
culturais locais e regionais, bem com o a interiorizacgédo da educacgédo

profissional.

11.2 Incentivar a expansdo da oferta de educacédo profissional técnica de nivel

m édio na rede puUblica estadualde ensino, com o apoio da Unido.

11.3 Colaborar na reestruturacdo das escolas s de educacao profissional

levando-se em consideracdo as especificidades de cada curso.

11.4 Incentivar a promocdo e expansdo do estdgio na educacdo profissional
técnica de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater
pedagdgico integrado ao itinerario form ativo do estudante, visando a formacéo
de qualificagcdes préoprias da atividade profissional, a contextualizagdo curricular

e ao desenvolvimento da juventude.

11.5 Incentivar os estudantes para participagcdo nos programas ofertados pela
esfera Estadual e Federal, de reconhecimento de saberes, para fins de

certificacdo profissionalem niveltécnico nas instituicdes credenciadas.

11.6 Cooperar na institucionalizagcdo de sistema nacional de avaliagcdo da
gualidade da educacédo profissional técnica de nivel médio das redes publica e

privada.

11.7 Cooperar na expansdo do atendimento do ensino médio gratuito integrado
a formacédo profissional, de acordo com o0s seus interesses e necessidades do

municipio.

11.8 Cooperar com a expansado da oferta de educac¢do profissional técnica de

nivel m édio para o publico da educacédo especial.



11.9 Colaborar para a elevacao gradual da taxa de conclusdo média dos
cursos técnicos de nivel médio na rede pUblica federal e estadual para 90%
(noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagdo de alunos por

professor para 20 (vinte).

11.10 Cooperar no desenvolvimento de programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de m obilidade académica, visando melhor as condigcbes
necessarias a permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos

de nivel médio.

11.11 Fomentar estudos e pesquisas sobre a articulagdo entre formacgédo,
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades

econdmicas, sociais e culturais do Estado.

11.12 Apoiar ag¢les que possibiltem a orientagcdo aos alunos, sobre as

possibilidades de inser¢do na educacédo profissional.

Meta 12: Articular com a Unido e Estado para elevar a taxa bruta de
m atricula na educacgdo superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liguida para 33% (trinta e trés por cento) da populagcdo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséado para,
pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas m atriculas, no segmento

publico.

ESTRATEGIAS:

12.1 Otimizar, com a participagdo da Unido e do Estado, a capacidade
instalada da estrutura fisica e a disponibilizagdo dos recursos humanos das
instituices publicas e comunitarias de educacdo superior, mediante ac¢des
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso a

graduacédo.

12.2Cooperar para a elevagado gradualda taxa de conclusdo média dos cursos
de graduacao presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por
cento); ofertar, no minimo, um tergco das vagas em cursos noturnos e elevar a

relacdo de estudantes por professor(a) para 18 (dezoito), mediante estratégias



de aproveitamento de créditos e inova¢gGes académicas que valorizem a

aquisicdo de competéncias de nivel superior.

12.3 Mapear a demanda e fomentar a oferta de educacdo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formacdo de professores, para atender ao

déficit de profissionais em &areas especificas da educacdo basica.

12.4 Incentivar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos
estudantes de instituicbes puUblicas, bolsistas de instituic6es privadas de
educacdo superior e beneficiArios do Fundo de Financiamento Estudantil -
FIES, conforme a Lein°® 10.260, de 12 de julho de 2001, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacdo superior de estudantes egressos da escola publica e de estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacgédo.

12.5 Incentivar as instituicbes de educacgdo superior a aderir e participar dos

programas de apoio financeiro do Governo Federal.

12.6 Supervisionar, com a participagcdo da Unido e do Estado, politicas de
inclusdo e de ag¢do afirmativa na forma da lei, para o acesso e permanéncia
nos cursos de graduacéao, de estudantes em vulnerabilidade
socioecondmica, egressos da escola publica, da educacédo especial, e

outros extratos sociais historicamente excluidos.

12.7 Mobilizar, na forma da lei, condicbes de acessibilidade as pessoas da

educacédo especial, nas instituicbes de ensino superior.

12.8Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulagédo
entre formacado, curriculo, pesquisa e trabalho, considerando as necessidades

econdmicas, sociais e culturais do Municipio.

12.9 Articular com Estado e Unido, a expansdo e a descentralizagcdo da oferta
de educacado superior publica e gratuita, atendendo a todas as regides do

Estado, considerando as especificidades das regifes.

12.10 Fomentar estudos e pesquisas gque analisem a necessidade de
articulacdo entre formag¢édo, curriculo, pesquisa e trabalho, considerando as

caréncias nas a4reas econdmicas, sociais e culturais do municipio.



Meta 13: Articular, com a Unido e Estado, aelevacdo da qualidade da
educacdosuperior e am pliar a propor¢gdo de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educac¢cdado, até ao

final da vigéncia do Plano

ESTRATEG IA:

13.1 Acompanhar e incentivar a formac¢do continuada nos programas de pés-
graduacao stricto sensu, conforme a Lei Municipal 2075/11, que disp8e sobre o
regime juridico e estatutadrio dos profissionais da educacdo, Plano de Cargos e

Saldrios do Municipio, no artigo 135.

Meta 14: Fomentar, em articulagdo com a Unido e Estado a elevagdo
gradual do numero de matriculas na p6s-graduacédo stricto sensu, de
modo a atingir a titulagdo anual de 2(dois) mestres e 1(um ) doutor, até ao

final da vigéncia do Plano.

ESTRATEGIAS:

14.1 Colaborar, em articulagdo com a Unido, na implementagcdo de politicas de
inclusdo e de acdo afirmativa na forma da lei, para o acesso e permanéncia

nos cursos de p6s-graduacédo, lato e stricto sensu.

14.2 Cooperar em estudos e pesquisas em direitos humanos e inclusdo, sobre
género, orientagdo sexual e identidade de género, diversidade religiosa,
relacdes étnico-raciais, educac¢cdo ambiental, tecnologia assistiva, pedagogia da
alternancia, quilom bola, indigena, povos do campo, comunidades tradicionais e

para pessoas, pUblico da educacédo especial.

14.3 Estimular a articulagdo entre pés-graduacgdo, nUcleos de pesquisa e
cursos de formacgédo para profissionais da educagédo basica, de modo a garantir
a elaboracdo de curriculos e propostas pedagégicas que incorporem oS
avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as

teorias educacionais.



14.4 Estimular em articulagcdo com a Unido e Estado, a expansao da oferta de
cursos de po6s graduacdo stricto sensu, utilizando inclusive, metodologias,

recursos e tecnologias de EaD.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, o Estado e o
Municipio, no prazo de dois anos de vigéncia deste Plano, politica
municipal de formacao inicial e continuada, com vistas a valorizagdo dos
profissionais da educa¢cdo, assegurando que todos o0os professores da
educacdo baéasica e suas modalidades possuam formacdo especifica de
nivel superior, obtida em curso de licenciatura na 4area de conhecimento
em gue atuam, bem como a oportunizagdo, pelo poder publico, de

peri6odica participagcdo em curso de formacao continuada.

ESTRATEGIAS:

15.1 Promover, em regime de cooperacdo entre Unido, o Estado e o Municipio,
acdbes conjuntas a fim de organizar a oferta de cursos de formacédo inicial diante
do diagndéstico das necessidades dos profissionais da educac¢do, envolvendo
as instituigdes publicas de nivel superior, sincronizando a oferta e a demanda

da formacado de profissionais da Educacédo.

15.2 Instituir e consolidar, uma plataforma eletrbnica em am bito municipal, com
dados de formacdo de todos os professores da rede publica, para organizar a
demandal/oferta de m atriculas em cursos de formacédo inicial e continuada dos

profissionais da educacdo em M ajor Vieira.

15.3 Articular com as instituicdes de nivel superior, formadoras de profissionais
para educacédo basica, de forma a promover a reforma curricular dos cursos de

licenciatura, garantindo a renovac¢cdo pedagégica, com foco no aprendizado do

estudante.

15.4 Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacao de
nivel médio e superior dos profissionais da educacdo, visando o trabalho
sistem atico de articulacdo entre a formacdo académica e as demandas da
educacdo basica, em sintonia com as recomendac¢bes legais e as diretrizes

curriculares nacionais.



15.5 Apoiar os profissionais da educac¢édo béasica para a formac¢édo continuada

em servigcos, em sua 4area de atuacdo, considerando as necessidades,

demandas e contextualizagdes dos respectivos sistemas de ensino.

15.6 Fomentar a oferta de cursos técnicos e tecnoléogicos, de nivel médio e
superior destinados a formacédo, nas respectivas Aareas de atuacdo, dos
profissionais da educacdo de outros segmentos presentes no ambiente escolar,

gue ndo os do Magistério, por meio de politicas intersetoriais.

15.7 Consolidar politica de form acdo continuada prevista na Lei Municipal.

15.8 G arantir acesso de formacg¢do continuada a todos os profissionais da

educac¢do béasica, fundamentada numa concepgdo politico-pedagdgico que

assegure a articulacdo tedrica e pratica, a pesquisa e a extensédo.

15.9 Fomentar o uso de material didatico, a <criagdo de metodologias
especificas e a elaboracao deinstrumentos de avaliagdo, garantindo o acesso a
equipamentos e laboratérios e a formacédo inicial e continuada de docentes da

rede publica.

15.10 Possibilitar acesso a programas de educacdao continuada, voltadas a

complementagcdo didatico-pedagdgica dos profissionais sem habilitagdo para o

m agistério, que atuam na rede publica.

15.11 Promover, em regime de colaboracdo entre Unidao, Estado, Instituicdes e

o Municipio, formas de registro e divulgacdo de projetos desenvolvidos nas

escolas com o objetivo de validar e valorizar as produgcdes do profissional na

ascensdo funcional.

15.12 Ampliar as politicas e programas de formacédo inicial e continuada dos
profissionais da educac¢édo, sobre género, diversidade e orientacdo sexual, para

a promocao dos direitos sociais.

15.13 Amopliar o uso das tecnologias e contetGdosm ultimididticos para todos os
atores envolvidos no processo educativo, garantindo formacédo especifica para

esse fim .

15.14 Facilitar a participacdo em programa federal de concessédo de bolsas de

estudos para que os professores de idiomas das escolas publicas de educacédo



basica realizem estudos de imersdo e aperfeicoamento nos paises que tenham

como idioma nativo as linguas que lecionam.

15.15 Colaborar na distribuicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas,
literarias, dicionéarios, obras e m ateriais produzidos em Libras e em Braille, e
ainda, programas especificos de acesso a bens culturais, favorecendo a
construgdo do conhecimento e a valorizagdo da cultura da investigagdo para os

profissionais da educacédo basica.

Meta 16: Estabelecer parcerias com IES para formagcdo, em nivel de po6s-
graduac¢cdo, no minimo 50% (cinguenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o 0Ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a
todos os profissionais da educacédo béasica formacdo continuada em sua
area de atuacédo, considerando as necessidades, demandas e

contextualizagdes dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:

16.1 Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para o
dimensionamento da demanda por formacdo em cursos de poés-graduacéo,
para fomentar a respectiva oferta por parte das instituicdes publicas de
educacdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacédo do

Estado e Municipio.

16.2 Incentivar professores e profissionais da educacdo, para cursar pos-
graduacao stricto sensu, considerando as necessidades mais urgentes, com
autorizagcdo do Poder Executivo, prevendo <contrapartida, conforme Lei

M unicipal.

16.3 Promover a articulagdo entre a pés-graduacédo, nucleos de pesquisa e
cursos de formacdo para profissionais da educagdo, de modo a garantir a
elaboracdo de propostas pedagégicas capazes de incorporar os avangos de

pesquisas ligadas ao processo de alfabetiza¢do no atendimento da populagédo

de até oito anos.

16.4 Acompanhar e incentivar a formac¢édo continuada nos programas de po6s-

graduacao lato sensu, conforme a Lei Municipal 2075/11, que dispb6e sobre o



regime juridico e estatutario dos profissionais da educacao, Plano de Cargos e

Saldrios do Municipio, no artigo 135.

Meta 17: Valorizar os profissionais do Magistério da rede puUblica de
educacdo, de forma a wequiparar o rendimento médio dos dem ais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final ano da vigéncia

deste Plano.

ESTRATEGIAS:

17.1 Fomentar implantacdo nas redes puUblicas de educacado basica, de
acompanhamento dos profissionais do Magistério e demais profissionais da
educacgédo, aprovados em concurso publico, os quais deverdo ser

supervisionados por equipe de profissionais, nomeada por portaria especifica

para esse fim, com objetivo de fundamentar, com base nos programas de
acompanhamento, por meio de avaliagdo documentada, a decisdo pela
efetivacdo apo6s o estagio probatério, além de oferecer durante esse periodo

cursos de aprofundamento de estudos na area de atuacéo.

17.2 Fomentar a criacdo de comissdao permanente de avaliacdo e programa de

m eritocracia para os profissionais da educacéao.

17.3 Proporcionar condigcGes de trabalho, valorizagdo dos profissionais da
educacdo e concretizagdo das politicas de formacdo, como forma de garantia

da qualidade na educacéao.

17.4 Estabelecer agcdes especificamente voltadas para a promog¢éado, prevengéo,
atencdo e atendimento a salde e integridade fisica, mental e emocional dos
profissionais da educagcdo, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional.

17.5 Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizacdo dos

profissionais da educacédo da rede publica.

Meta 18: assegurar, a existéncia de planos de Carreira para os

profissionais da educacdo béasica publica, para o plano de Carreira dos



profissionais da educac¢do basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do

inciso VIIl do art. 206 da Constituicdo Federal.

ESTRATEGIAS:

18.1 G arantir a aplicacao do plano de carreira instituido conforme lei municipal
n.2075/2011 que tem como referéncia o piso nacional, definido em lei federal,
nos termos do Inciso VIIl, do Artigo 206, daConstituicdo Federal, a fim de
equiparar o rendimento médio dos demais profissionais com escolaridade

equivalente.

18.2 Prever no Plano de Carreira a implantacdo gradual do cumprimento da

jornada de trabalho em uma Gnica Unidade Escolar.

18.3 Estruturar as redes puUblicas de educac¢do basica, de modo a que pelo
menos 80% (oitenta por cento) dos profissionais do magistério e 50%
(cinquenta por cento) dos profissionais da educac¢do nado docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes

escolares a que se encontram vinculados.

18.4 Assegurar a realizacdo periodica de concurso puUblico para provimento de

vagas, comprovadamente, excedentes e permanentes.

18.5 Atualizar o plano de carreira, de acordo com as diretrizes definidas na

base nacionalcomum de valorizacdo dos profissionais da educacéao.

18.6 Estimular a existéncia de comissdes e féoruns permanentes de
profissionais da educacdo de todos ossistemas pUblicos de ensino atuando em
todas as instancias do Municipio, para subsidiar os 6rgdos, na atualizagdo dos

planos de carreira.

18.7 G arantir a atualizagcado, e o cumprimento de todas as diretrizes do Estatuto

Estaduale da legislagdo municipaldo Magistério da rede pUblica de ensino.

Meta 19: Oferecer condi¢cdes, para a efetivacado da gestdo democratica da

educacdo basica, associada a critérios técnicos de m érito e desem penho



e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas

puUublicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

ESTRATEGIAS:

19.1 Articular a criacado de legislag¢do municipal para nomeacdo dos diretores
de unidades escolares, conforme critérios técnicos de m érito, desempenho e

participacdo da comunidade escolar, até o finalde vigéncia deste PME.

19.2 Fomentar e fortalecer a formac¢do dos conselheiros, dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, de alimentacdao escolar, e
outros, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar,

com vistas ao bom desempenho de suas fung¢des.

19.3 Consolidar, capacitar e fortalecer o Conselho Municipal de Educacéao
como 6rgdo autbnomo, como instrumento de participacdao e fiscalizagdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacgéo

dos conselheiros.

19.4 Implantar em todas as redes de educacado basica do municipio a
constituicao de grémios estudantis e fortalecer associacfes de pais
assegurando-lhes espagcos adequados e condigbes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagcdo orgadnica com os conselhos escolares,

por meio das respectivas representagdes.

19.5 Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educac¢édo, alunos
e seus familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos
escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares, assegurando a

participacdao dos pais na avaliagcdo de docentes e gestores escolares;

19.6 Aderir, junto ao MEC, aos programas de formacédo de diretores e gestores
escolares, a fim de subsidiar a definigdo de critérios objetivos para o

provimento dos cargos.

Meta 20: Mobilizar a sociedade civil organizada para garantir a aplicacao

do investimento publico em Educac¢do PUblica de forma a atingir, no



minimo, em nivel nacional, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto
Interno Bruto - PIB do Pais, no 5° (quinto) ano de vigéncia da Lei Federal
n° 13.005, de 25 Junho de 2014, e, no minimo, o equivalente a 10% (dez
por cento) do PIB ao final do decénio, dos recursos préprios para a

Educagcédo.

ESTRATEGIAS:

20.1 Aplicar, na forma de lei especifica, a parcela da participacado no resultado
ou da compensacédo financeira pela exploragcdo de petroleo e gas natural e
outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no Inciso

VI, do caputdo Art. 214, da Constituicdo Federal.

20.2 Fortalecer os mecanismos e 0os instrumentos que assegurem, nos termos
do Paragrafo Unico, do Art. 48, da Lei Complementar n°® 101/2000, com a
redacdo dada pela Lei Complementar n® 131/2009, a transparéncia e o controle
social na utilizagédo dos recursos publicos aplicados em educacao,
especialmente a realizagcdo de audiéncias publicas, a <criagdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragdo entre as
Secretarias de Educacdo do Estado e do Municipio, o Tribunal de Contas do

Estado e o Ministério Publico.

20.3 Desenvolver, com o apoio da Contabilidade Geralda Prefeitura, estudos e
acompanhamento regular dos investimentos e custos por estudante da

educacdo, em todos os niveis, etapas e modalidades.

20.4 Acompanhar a elaboragcdo da Leide Responsabilidade Educacional a ser
amplamente discutida com os diversos setores da sociedade, com o0s gestores
da educacgéao e com a comunidade educacional, sendo agente de

implementacéo.

20.5 Mobilizar a sociedade civil organizada e o0s representantes legais para
buscar junto a Unido a complementacdo de recursos financeiros para o Estado
e Municipio gue comprovadamente ndo atingirem o valor do Custo Aluno

Qualidade inicial (CAQ i) e, posteriormente, do CAQ .



