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 OBJETO DA LICITAÇÃO:

Ao(s) 3 de Maio de 2017, às 09:00 horas, na sede da(o) PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA              , reuniram-se os membros da

Comissão de  Licitação, desiginada pela(o)  Portaria nº  10, para  julgamento  das propostas de preço das proponentes habilitadas para

fornecimento e/ou execução dos  itens descritos no Processo Licitatório nº  31/2017, Licitação nº 23/2017 - PR, na modalidade de PREGÃO

PRESENCIAL.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e análise de preço e outros fatores previstos no edital. Logo após julgadas

as propostas, a comissão emitiu o parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

"CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS PARA OS

FUNCIONÁRIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA, CONFORME ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES DO ANEXO I A

ESTE EDITAL."

 ATA  DE  REUNIÃO  DE  JULGAMENTO  DE  PROPOSTAS  Nr.  1/2017    (Sequência: 1)

Parecer da Comissão:

Após a análise do credenciamento da licitante interessada, quaL apresentou todos os documentos necessários para

participação,  procedeu-se com a abertura do envelope de proposta da licitante credenciada. A Licitante interessada

apresentou proposta aceitável, dentro dos limites do edital, partindo-se para abertura do envelope de Proposta.

Item

Participante:

Especificação

9959

-

Fernanda Perdun 

Un.Med. Qtde Cotada Marca Desconto Preço Unitário Preço Total

1

SERVIÇOS DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE

PESSOAS, envolvendo Treinamento e Desenvolvimento de

Pessoas nos níveis operacional, tático e estratégico:

Orientação e assessoria a secretários, gerentes e

supervisores de setor, para assim, adquirirem o perfil

necessário de liderança, supervisão e suporte às equipes,

bem como, análise dos princípios individuais de gestão e

práticas do dia a dia.

Acompanhamento dos operacionais e táticos com suporte

voltado ao desenvolvimento das atividades visando melhora

no atendimento ao público, administração do tempo,

ausência de erros, trabalho em equipe, gestão de recursos

públicos/infraestrutura, e desenvolvimento de novas

aptidões, dentre outros.

Palestras corporativas sendo os temas aprovados pela

Gestão, tais como: Comunicação interna; motivação,

trabalho em equipe, atendimento ao cliente, ética no

trabalho, controle de qualidade; dentre outros.

Desenvolvimento de Personal Coaching e Coaching

Executivo, individualmente, para alinhamento de

competência, aumento de performance e tomada de

decisão.

Desenvolvimento de Controles internos, procedimentos

operacionais padrão e ordens de serviços, para assim,

adquirir resultados eficientes nas atividades operacionais,

alcançando maior eficiência e eficácia, por meio de padrões

e metodologias de trabalhos definidas, gerando um

processo de melhoria continua.

Pesquisas e Programa de Marketing voltados a identificação

dos interesses e comportamento dos clientes e análise da

satisfação e fidelização do consumidor.

UN 1,00  

0,0000

28.800,00    28.800,00   

Total do Participante -------->

28.800,00   

_________________________

Total Geral ---------------------->

28.800,00   
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 COMISSÃO:

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião de julgamento,  da qual foi assinada a presente ata pela Comissão de Licitação e pelos 

representantes das proponentes.

MARCUS VINICIUS BRASIL SEVERGNINI

ALINE KRISAN

LAERCIO SOBCZACK

CLAUDIO NOVACK

Major Vieira,  3  de  Maio  de  2017

 - ........................................ - Pregoeiro(a)

 - ........................................ - SUPLENTE

 - ........................................ - EQUIPE DE APOIO

 - ........................................ - EQUIPE DE APOIO

 Assinatura dos representantes das empresas que estiveram presentes na sessão de julgamento:

Fernanda Perdun - ................................................................. - Representante


